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Utdragsbestyrkande 

LULEÅ  KOMMUN

Socialnämnden

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

2024-04-25  

Plats och tid  Stadshuset, sessionssalen, våning 1, kl. 08:15-12:10  

Beslutande  Enligt närvarolista  

Justerare  Anne Wångblad (KD)  

Tid och plats för justering  Protokollet justeras digitalt senast 2024-04-26  

Justerade paragrafer  70-87 varav § 73 omedelbart justerad, varav §§ 85-86 omfattas a v 
sekretess  

Sekreterare  

Frida Lundström  

Ordförande  
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S)

Justerare  
Anne Wångblad (KD) 

BEVIS/ANSLAG  

Socialnämndens protokoll är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.  

Sammanträdesdatum  2024-04-25  

Datum när anslaget sätts upp  2024-04-25 § 73, 2024-04-26 §§ 70-72, 74-87  

Datum när anslaget tas ned  2024-05-17 § 73, 2024-05-20 §§ 70-72, 74-87  

Förvaringsplats för protokollet  Förvaras digitalt vid socialförvaltningens kansli  

Underskrift  

Frida Lundström  
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INNEHÅLLSFÖRTECKNING 

Paragrafer  Ärenden  Sida 

§ 70  Information från ordföranden  5  

§ 71 Information från socialdirektören  6 

§ 72  Månadsrapport mars 2024  7  

§ 73 Konsekvensbeskrivning av föreslagen budgetram  8 - 10 

§ 74  Överenskommelse gällande palliativ vård i samverkan, Norrbottens län  11 - 12  

§ 75 Förstärkt arbetssätt för korttidsbemanning  13 - 14 

§ 76  Ansökan om statsbidrag för att kompetensutveckla medarbetare - 
Äldreomsorgslyftet 2024  

15 - 16  

§ 77 Rekvirering av statsbidrag för att säkerställa en god vård och omsorg om  
äldre personer 2024  

17 - 19 

§ 78  Revidering av socialnämndens delegationsordning  20 - 21  

§ 79 Redovisning av delegationsbeslut april 2024  22 - 23 

§ 80  Redovisning av meddelanden april 2024 24  

§ 81 Information - sammanställning av avvikelser 2024  25 

§ 82  Information om socialförvaltningens kompetensförsörjning  26  

§ 83 Information - resultat av utredningar enligt lex Sarah  27 

§ 84  Information om enskilt ärende  28  

§ 85 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2024-03-13  29 - 30 

§ 86  Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2024-03-26 31 - 32  

§ 87 Information om enskilda ärenden 33  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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NÄRVAROLISTA 

Tjänstgörande ledamöter 
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S) 
Tim Larsson (S) 
Maria Rångevall (S) 
Peter Hedlund (S) 
Lina Kröger (S) 
Jesper Persson (S) 
Andreas Skarvö (M) §§ 70-86 
Joakim Eck (M) 
Sara Hjälte (V) 
Annika Sundström (V) 
Carola Lidén (C) 
Anne Wångblad (KD) 
Carina Anehagen (L) 
Ann-Christin Lahti (MP) 

Frånvarande ledamöter 
Andreas Skarvö (M) § 87 
Nina Svarvare (SD) 

Tjänstgörande ersättare Tjänstgör istället för 
Sara Akan (S) Nina Svarvare (SD) 
Kristina Falkenlöv (S) § 87 Andreas Skarvö (M) 

Närvarande ersättare 
Kristina Falkenlöv (S) §§ 70-86 
Inga-Lis Brånin (V) 
Kamar Eddine (MP) 

Frånvarande ersättare 
Jose Vallejos Sessarego (S) 
Eva Ericsson (S) 
Robert Harlin (S) 
Agid Hassan (S) 
Hans Å Strandberg (M) 
Amar Sejdiu (M) 
Ilkka Isaksson (SD) 
Gunnel Mörtlund Särkimukka (V) 
Lilian Ottosson (C) 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Jenny Esberg (KD)  
Thomas Olofsson (L) 

Övriga 
Gabriella Sjöström Socialdirektör 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 70  

Information från ordföranden  
Ärendenr 2024/17-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens ordförande tackar socialförvaltningen för det arbete som 
gjordes för att upprätthålla verksamheten, i samband med strejkvarsel. 

Vidare informerar ordföranden om senaste mötet med den gemensamma 
kost- och servicenämnden med Piteå kommun. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 71  

Information från socialdirektören  
Ärendenr 2024/14-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialdirektör lämnar information till socialnämnden om följande: 

• Kommande inspektion av Arbetsmiljöverket. 
• Planeringsarbetet inför varsel om strejk. 
• Planering av korttidsplatser för äldre. 
• Omställning till en ny socialtjänstlag. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation – Information från socialdirektören 2024-04-25, 

SOC Hid: 2024.1422 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 72  

Månadsrapport mars 2024  
Ärendenr 2024/467-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten för mars 
månad 2024 med föredragen komplettering. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen redovisar månadsrapport för mars månad 2024. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet med följande komplettering i kursiv stil  
av Månadsrapport mars 2024 under rubriken Redovisning statistik inom indi-
vid och familjeomsorgen, andra stycket, i enlighet med bilaga  
SOC Hid: 2024.1405:  
Analys  
I mars 2024 har 292 anmälningar inkommit gällande barn- och unga, varken kön eller 
antal unika personer gå att få fram än från nya verksamhetssystemet. Anmälans ka-
raktär/ eget beteende eller bristande föräldraförmåga går ej heller att sammanställa. 4 
ansökningar har kommit in.  
Analys: Antalet anmälningar har ökat från februari till mars med 25. I mars förra året 
hade vi 290 anmälningar på 240 unika personer. Vi hade 10 ansökningar under mars 
föregående år.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag med föredragen komplette-
ring under proposition och finner att socialnämnden bifaller förslaget.  

Beslutsunderlag 
• Månadsrapport mars 2024, SOC Hid: 2024.1402 
• Socialförvaltningens förslag gällande månadsrapport mars 2024, 

SOC Hid: 2024.1331 
• Kompletterad version av Månadsrapport mars 2024, 

SOC Hid: 2024.1405 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



8

  

 

 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2024-04-25 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 7
e2

f8
fff

-e
a9

7-
45

1d
-9

64
c-

bd
5c

72
9f

e2
6c

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 f0
b9

bb
63

-f2
f9

-4
1a

6-
91

6d
-9

31
82

e8
0c

ba
2

§ 73 

Konsekvensbeskrivning av föreslagen budgetram 
Ärendenr 2024/286-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna konsekvensbeskrivning gällande 
förslag till budgetförutsättningar för åren 2025–2027 med föredraget tillägg 
och korrigering enligt bilaga SOC Hid: 2024.1399. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden arbetar löpande med effektiviseringar och förändrade 
arbetssätt för att klara framtidens utmaningar gällande kompetensförsörjning, 
demografi och ekonomi. 

Inom planperioden är de största planerade åtgärderna ett fortsatt arbete med 
kompetensförsörjningsplanen och utbyggnad av verksamheternas 
verktygslåda enligt de planer som socialnämnden beslutat om. Även 
digitaliseringens möjligheter måste tas om hand för att klara framtidens 
kompetensförsörjning. 

Omstrukturering för åren 2024–2025 påverkas av prestationsmedel från 
tidigare år samt det tillfälliga tillskott för prestationsmedlen som ingår i 
kommunens generella bidrag år 2024, som försvinner igen år 2025. I denna 
konsekvenssammanställning har en uppskattning av utfallet för 
prestationsperioden november 2023 lagts in, detta för att försöka ge en så 
verklig bild av nämndens utmaningar kommande år som möjligt. 

Medel för ökad demografi finns inom nämndens ram. Alla kostnader är 
beräknade och omhändertagna inom ram men åtgärder behöver göras för att 
klara 1 % i omstrukturering från år 2026. Den största utmaningen ses inom 
barn- och ungaområdet där kostnader för familjehem ökat mycket. Även 
kostnad för krisberedskap är inlagt under år 2024, upphandlingar behöver 
startas om kostnaden ska tillfalla 2024. En del statliga utredningar pågår och 
kommunen väntas få mer information under året. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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De tillfälliga prestationsmedlen hjälper till att klara utmaningen kring 
krisberedskap samt täcker kostnader tillfälligt, men på längre sikt behöver 
åtgärder göras för att klara ramen. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-04-11 § 31 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna konsekvensbeskrivning gällande förslag till 
budgetförutsättningar för åren 2025–2027. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet med tillägg till bilagan Konsekvenser av 
preliminära budgetförutsättningar 2025 – Socialförvaltningen, avseende nytt 
stycke med rubriken Digitalisering, korrigering gällande Gruppbostad kommande 
under rubrik 1.2 Investeringar, samt tillägg gällande beräknade kostnader för 
uppdrag från plan och budget, enligt bilaga SOC Hid: 2024.1399. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med föredraget tillägg och 
korrigering under proposition och finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Konsekvensbeskrivningen har sin grund i socialnämndens beslutade 
verksamhetsplan för 2024–2026, dialog har främst skett internt i 
socialförvaltningens ledningsgrupp. Information har givits till fackliga parter. 

Beslutsunderlag 
 Konsekvenser av preliminära budgetförutsättningar 2025 – 

Socialförvaltningen, SOC Hid: 2024.1211 
 Uppdaterade budgetförutsättningar 2025-2027, SOC Hid: 2024.948 
 Socialförvaltningens förslag gällande konsekvensbeskrivning av 

föreslagen budgetram, SOC Hid: 2024.1210 
 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-04-11 § 31, 

SOC Hid: 2024.1286 
 Kompletterad version av Konsekvenser av preliminära 

budgetförutsättningar 2025 – Socialförvaltningen, SOC Hid: 2024.1399 
 Presentation - Konsekvenser utifrån budgetförutsättningar 2025-2027, 

SOC Hid: 2024.1400 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelseförvaltningen, ekonomiavdelningen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 74  

Överenskommelse gällande palliativ vård i samverkan, 
Norrbottens län  
Ärendenr 2024/314-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta överenskommelse gällande palliativ vård i 
samverkan, Norrbottens län. 

Sammanfattning av ärendet 
Ett gemensamt handlingsprogram Vård i livets slutskede – Palliativ vård i 
Norrbotten har funnits sedan 2011. Den politiska samverkansberedningen  
beslutade 2023-03-10 att ge Länsstyrgruppen i uppdrag att ta fram en ny över-
enskommelse gällande samverkan för den palliativa vården. En gemensam 
arbetsgrupp med representanter från kommunerna och Region Norrbotten 
har utformat ett förslag till en ny överenskommelse om palliativ vård, vilket 
letts av länssamordnare i palliativ vård från Region Norrbotten samt utveck-
lingsledare från Norrbottens Kommuner.  

Förslaget är att denna överenskommelse ersätter tidigare antaget handlings-
program. I stort är den nya överenskommelsen uppbyggd utifrån tidigare 
palliativt vårdprogram. Dock ses en tydligare koppling till personcentrerad 
vård och att närståendestöd är en av vårdens viktiga hörnstenar.  

Norrbottens Kommuners styrelse har 2024-02-29 § 7 beslutat rekommendera 
respektive kommun att anta överenskommelse gällande palliativ vård i sam-
verkan, Norrbotten län.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-04-11 § 32 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta överenskommelse gällande palliativ vård i samverkan, Norr-
bottens län.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beskrivning av ärendet 
Palliativa vårdbehov kan finnas hos en person som har en eller flera livsho-
tande sjukdomar som inom veckor, månader eller år kan leda till döden. Ett 
palliativt förhållningssätt kännetecknas av en helhetssyn på människan ge-
nom att stödja personen att leva med värdighet och med största möjliga välbe-
finnande till livets slut, oavsett ålder och diagnos.  

Syftet med överenskommelsen är att ge en vägledning till samverkan mellan 
huvudmännen och stöd till verksamheternas lokala rutiner gällande vård och 
insatser för personer med palliativa vårdbehov. Viljeriktningen med överens-
kommelsen är att fokus utgår från personens behov och omfattar personer 18 
år och äldre.  

Samordnande insatser är betydelsefulla för att tillgodose behovet av vård, 
stöd och insatser för patient och närstående, samt för att minimera de organi-
satoriska mellanrummen som kan uppstå. Huvudmännen har ett gemensamt 
ansvar att skapa och upprätthålla en fungerande och ändamålsenlig samver-
kan enligt gällande lagar och riktlinjer.  

Dialog: 
Dialog har genomförts med Norrbottens Kommuner. 

Beslutsunderlag 
• Beslut från styrelsen Norrbottens Kommuner, 2024-02-29 § 7, 

SOC Hid: 2024.964 
• Beslut från Polsam, politisk samverkansberedning för hälsa, vård, om-

sorg och skola, 2024-02-06 § 9, SOC Hid: 2024.965 
• Bilaga – Överenskommelse gällande palliativ vård i samverkan, Norr-

bottens län, SOC Hid: 2024.966 
• Handlingsprogram för vård i livets slutskede - Palliativ vård i Norr-

botten 2023-12-06, SOC Hid: 2024.1156 
• Socialförvaltningens förslag gällande överenskommelse gällande palli-

ativ vård i samverkan, Norrbottens län, SOC Hid: 2024.1212 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-04-11 § 32, 

SOC Hid: 2024.1287 
• Presentation - Överenskommelse palliativ vård, SOC Hid: 2024.1407 

Beslutet skickas till 
Norrbottens Kommuner 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 75  

Förstärkt arbetssätt för korttidsbemanning  
Ärendenr 2024/344-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att införa försöksverksamhet för stärkt arbets-

sätt för korttidsbemanning i enlighet med beskrivning nedan. 
2. Socialförvaltningen omfördelar medel om 2,4 mkr fram till januari år 

2025 från omstrukturering till berörda verksamheter. 

Sammanfattning av ärendet 
Korttidsbemanningen är en av enhetschefernas största utmaningar. Att söka 
vikarier vid oplanerad frånvaro tar mycket arbetstid och är en uppgift som  
tränger undan andra uppgifter. Oplanerad frånvaro är också en arbetsmiljö-
risk för medarbetarna, då det skapar oro för ökad arbetsbelastning.   

Socialförvaltningen har under lång tid varit medvetna om problemet och pro-
vat olika lösningar för att förbättra enhetschefernas förutsättningar och ar-
betsmiljön för medarbetare, bland annat ’En väg in’ där alla korttidsvikarier 
hanterades via Time Care Pool.  

Nu finns ambitionen att pröva ett nytt grepp, att med personlig service stötta 
verksamheterna i att hitta samverkanslösningar för att öka vikarietillsättning.  
Exempelvis genom att samplanera i schemaläggning, samordna befintliga 
resurser, jämka samman verksamhetens vikariebehov med tillgängliga resur-
ser. Inom respektive verksamhet finns ofta en viss överbemanning, så kallade 
resursturer. Dessa kan nyttjas bredare i samverkan mellan närliggande enhe-
ter, efter introduktion.  

Förvaltningen önskar därför tillsätta ytterligare fem tjänster så fort som möj-
ligt för att utöka servicen inom korttidsbemanning. Det är en utökning från 
dagens fyra centrala tjänster. Resurserna ska fördelas verksamhetsnära så att  
en medarbetare stöttar vård- och omsorgsboenden, en hemtjänst, en personlig 
assistans, en socialpsykiatri och en person stöttar stöd och service. De behöver 
också samverka med varandra och arbeta i en enhetlig process som också om-
fattar dagens centrala resurser (personal och systemstöd) för bemanning.  

Syftet är att skapa en överblick över alla enheters överbemanning, som saknas 
idag och ett bättre resursnyttjande. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Testet beräknas pågå från och med snarast möjligt och till mitten av januari 
2025. Uppföljning kommer att ske löpande och en utvärdering sker i slutet av 
testperioden. 

Finansiering sker via överförd statlig prestationsersättning för att minska an-
delen timvikarier. Kostnaderna för försöksverksamheten är beräknad utifrån 
fem årsarbetare under nio månader till 2 400 000 kronor.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-04-11 § 33 föreslagit socialnämnden 
besluta att införa försöksverksamhet för stärkt arbetssätt för korttidsbeman-
ning i enlighet med beskrivning ovan, och att socialförvaltningen omfördelar 
medel om 2,4 mkr fram till januari år 2025 från omstrukturering till berörda 
verksamheter.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Förslaget bygger på flertalet dialoger, workshops och utvärderingar över tid 
tillsammans med chefer och fackliga företrädare. Det behandlades vid förvalt-
nings fora för information och förhandling den 8 april 2024.  

Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande förstärkt arbetssätt för korttids-

bemanning, SOC Hid: 2024.1213 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-04-11 § 33, 

SOC Hid: 2024.1288 

Beslutet skickas till 
Verksamhetschefer för verkställighet 
Avdelningschefer  
Enhetschef Kompetensförsörjning 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 76  

Ansökan om statsbidrag för att kompetensutveckla medar-
betare - Äldreomsorgslyftet 2024  
Ärendenr 2024/293-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att ansöka om statsbidrag med 13 578 111 kronor in-
om ramen för Äldreomsorgslyftet 2024.  

Sammanfattning av ärendet 
Syftet med statsbidraget är att stärka kompetensen inom kommunalt finansie-
rad vård och omsorg genom att ge ny och befintlig personal möjlighet att ut-
bilda sig på arbetstid. Satsningen bygger på en överenskommelse mellan Sve-
riges Kommuner och Regioner samt fackförbundet Kommunal och är delvis 
finansierad med EU-medel.  

Regeringen har beslutat om fortsatt satsning på kompetenslyft inom äldre-
omsorgen, det så kallade Äldreomsorgslyftet, under 2024. Fördelningen till 
Luleå kommun som är möjlig att söka är 13 578 111 kr. Genom att rekvirera 
medlen har förvaltningen möjlighet att erbjuda medarbetare kompetenshö-
jande åtgärder.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-04-11 § 34 föreslagit socialnämnden 
besluta att ansöka om statsbidrag med 13 578 111 kronor inom ramen för 
Äldreomsorgslyftet 2024. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har skett med chefer inom socialförvaltningens äldreomsorg samt även 
med fackförbundet Kommunal om genomförandet av Äldreomsorgslyftet. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande ansökan om statsbidrag för att 

kompetensutveckla medarbetare - Äldreomsorgslyftet 2024, 
SOC Hid: 2024.1214 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-04-11 § 34, 
SOC Hid: 2024.1289 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 77  

Rekvirering av statsbidrag för att säkerställa en god vård  
och omsorg om äldre personer 2024  
Ärendenr 2024/173-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att rekvirera 31 964 721 kr i statsbidrag för att säker-
ställa en god vård och omsorg av äldre personer 2024.  

Sammanfattning av ärendet 
Regeringen gav Socialstyrelsen i uppdrag att under 2024 fördela medel till 
landets kommuner för en äldreomsorgsatsning. Syftet med statsbidraget är att 
säkerställa en god vård och omsorg av äldre personer. Medlen omfattar totalt 
4 miljarder kronor för 2024, vilket för Luleås kommun innebär 32 mkr. 

Satsningen är bestående i regeringens budget. Medlen får användas utifrån 
lokala behov i syfte att möjliggöra förbättringar och utveckling av verksamhe-
ten.  

Exempel på utvecklingsområden kan vara: 
• förbättrad arbetsmiljö och arbetsvillkor 
• arbete för personcentrerad vård och omsorg av personer med demens-

sjukdom 
• motverka ensamhet bland äldre 
• öka personalkontinuiteten 
• förbättra samverkan mellan socialtjänst och den kommunala och regi-

onala hälso- och sjukvården 
• förebygga smittspridning av covid-19 
• utveckla stöd till anhörigvårdare 
• utveckla informationssäkerheten och väldfärdstekniken inom äldre-

omsorgen. 

Socialnämnden har under år 2021 beslutat om nedanstående satsningar. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Äldreomsorgssatsning del 1 
Ytterkläder till medarbetare i vården* inväntar avtal 1,1 
Förstärkning av hälso- och sjukvården 7st 5 
Utöka 1st MAS (medicinskt ansvarig sjuksköterska) 0,8 
Nyckelfri hemtjänst 1,5 
BERÄKNAD KOSTNAD 8,4 

Äldreomsorgssatsning del 2 
Måltidsutvecklare, 1 person 0,6 
Välfärdstekniksamordnare, 1 person 0,6 
BERÄKNAD KOSTNAD 1,2 

Äldreomsorgssatsning del 3 
Daglig verksamhet på Kronan, 2 personer 1,2 
Satsning på hemrehabilitering, 2 personer 1,2 
BERÄKNAD KOSTNAD 2,4 

Äldreomsorgssatsning del 4 
Arbetsskor* inväntar avtal 2,3 
Hemtjänsten Planerarfunktion 8-10Åa 5 
BERÄKNAD KOSTNAD 7,3 

Summa 19,3 

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-04-11 § 35 föreslagit socialnämnden 
besluta att rekvirera 31 964 721 kr i statsbidrag för att säkerställa en god vård 
och omsorg av äldre personer 2024. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande rekvirering av statsbidrag för att 

säkerställa en god vård och omsorg om äldre personer 2024, 
SOC Hid: 2024.1215 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-04-11 § 35, 
SOC Hid: 2024.1290 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 78  

Revidering av socialnämndens delegationsordning  
Ärendenr 2024/326-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att anta reviderad delegationsordning i enlig-

het med bilaga SOC Hid: 2024.1217. 
2. Rätten i enlighet med 8 kap 7 § lagen (2024:79) om placering av barn i 

skyddat boende, delegeras till socialnämndens ordförande, vice ordfö-
rande och 2:e vice ordförande samt till enhetschefer vid barn- och ung-
aenheten. 

Sammanfattning av ärendet 
Barn kan med stöd av socialtjänstlagen placeras i skyddat boende när det 
finns samtycke från båda vårdnadshavarna. I de fall samtycke saknas, eller om 
det kan antas att samtycke saknas, får placering ske med stöd av en ny lag: lag 
om placering av barn i skyddat boende, som träder i kraft 2024-04-01. Lagen 
medför krav på att barnet får ett eget beslut om insats. Utredning och bedöm-
ning av barnets behov ska ske individuellt.  

Följande förutsättningar ska vara uppfyllda för att ett barn ska kunna placeras 
i skyddat boende med stöd av den nya lagen: 

• Ena vårdnadshavaren (den våldsutsatta) beviljas insatsen skyddat bo-
ende enligt socialtjänstlagen. 

• Barnet placeras tillsammans med den vårdnadshavare (den våldsutsat-
ta) som beviljats insatsen enligt socialtjänstlagen. 

• Vårdnadshavaren (den våldsutsatta) är myndig och samtycker till in-
satsen för barnet. 

• Det finns en direkt eller indirekt risk för att barnets säkerhet äventyras 
eller för att barnets hälsa skadas. 

• Det saknas samtycke från den andre vårdnadshavaren. 

Vid placering med stöd av den nya lagen, ska socialnämnden ansöka om detta 
hos förvaltningsrätten som beslutar om placering. Socialnämnden har även  
möjlighet att bevilja en omedelbar insats i form av skyddat boende under vis-
sa förutsättningar. Ett sådant beslut ska underställas förvaltningsrätten.  

Socialnämndens delegationsordning har därför kompletterats med ett nytt 
kapitel 15. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Kapitel 15 punkt 13 
Lagen ger möjlighet att i brådskande fall delegera beslutanderätten gällande 
polishandräckning för att genomföra beslut om skyddat boende eller om en 
omedelbar sådan insats till ledamot eller tjänsteperson som nämnden utser. 
Socialförvaltningen föreslår att socialnämnden utser ordförande, vice ordfö-
rande och 2:e vice ordförande samt enhetschefer vid barn och ungaenheten.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-04-11 § 36 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta reviderad delegationsordning i enlighet med bilaga SOC Hid: 
2024.1217, och att rätten i enlighet med 8 kap 7 § lagen (2024:79) om placering 
av barn i skyddat boende, delegeras till socialnämndens ordförande, vice ord-
förande och 2:e vice ordförande samt till enhetschefer vid barn- och ungaen-
heten.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har genomförts med verksamhetschef individ- och familjeomsorg, en-
hetschefer och specialistsocionomer barn- och ungaenheten.  

Beslutsunderlag 
• Förslag – Socialnämndens delegationsordning, SOC Hid: 2024.1217 
• Socialstyrelsens meddelandeblad nr 2/2024, SOC Hid: 2024.1069 
• Socialförvaltningens förslag gällande revidering av socialnämndens 

delegationsordning, SOC Hid: 2024.1216 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-04-11 § 36, 

SOC Hid: 2024.1291 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 79  

Redovisning av delegationsbeslut april 2024  
Ärendenr 2024/283-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av anmälda delegations-
beslut.  

Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till socialnämnden på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning:  

Delegat Beslutsdatum 

Kommunjurist  
Änr 2024/339 (Hid: 2024.1219)  
Svaromål till Luleå tingsrätt i mål gällande ska-
destånd  

2024-04-03 

Socialnämndens arbetsutskott  
Änr 2024/441 (Hid: 2024.1292)  
Information om varsel om stridsåtgärder 

2024-04-11 

Socialdirektör  
Änr 2021/6 (Hid: 2024.1081)  
Överenskommelse om utförande av vaccination 
mot Covid-19 i kommunerna under perioden 
2024-03-01 till och med 2025-02-28 

2024-03-15 

Änr 2024/388 (Hid: 2024.1206)  
Avtal mellan institutionen för hälsa, lärande och 
teknik (HLT) Luleå tekniska universitet och samt-
liga kommuner i Norrbotten om verksamhets-
lagd utbildning (VFU)  

2024-04-05 

Verksamhetschef/avdelningschef  
Änr 2024/324 (Hid: 2024.1012) 
Tillträdesförbud  

2024-03-18 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Änr 2024/385 (Hid: 2024.1203)  
Tillträdesförbud  

2024-04-05 

Änr 2024/379 (Hid: 2024.1208)  
Begäran att ta del av allmän handling - Avslag  

2024-04-04 

Änr 2024/430 (Hid: 2024.1253)  
Övergångsavtal E-tillsyn  

2024-04-09 

Särskilt förordnad inköpssamordnare 
Änr 2024/456 (Hid: 2024.1317)  
Direktupphandling för sociala och särskilda 
tjänster  

2024-04-16 

Änr 2024/457 (Hid: 2024.1316)  
Direktupphandling för sociala och särskilda 
tjänster  

2024-04-16 

Övriga beslut 

Antal avslagsbeslut för personer över 85 år gäl-
lande särskilt boende  
Statistiken för mars månad kommer att redovisas 
till socialnämnden vid sammanträdet i maj. Detta 
till följd av bytet av verksamhetssystem. 

Bilaga 3-6 som tidigare sammanställts ur verksamhetssystemet Treserva er-
sätts från och med 2024-03-01 av en sammanslagen bilaga 3 från nya verk-
samhetssystemet Combine. Numreringen av bilagorna nedan ändras som en 
följd av detta.  

• Personalärenden/anställningar, mars 2024 (bilaga 2) 
• Delegationsbeslut från Combine, mars 2024 (bilaga 3) 
• Förhöjt arvode till familjehem (inget att rapportera) 
•  Fullmakt, nr 13--18 2024 (bilaga 5)  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 80  

Redovisning av meddelanden april 2024  
Ärendenr 2024/284-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 

Avsändare Ämne 
Kommunstyrelsen  
2024-04-08 § 93  

Änr 2024/284 (Hid: 2024.1300) 
Samverkansöverenskommelse med polisen 2024— 
2027 

Kommunstyrelsen  
2024-04-08 § 105  

Änr 2024/284 (Hid: 2024.1299) 
Tillfälliga entreprenörsbostäder i Luleå 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 81  

Information - sammanställning av avvikelser 2024  
Ärendenr 2023/1588-3.9.10.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen om avvikelser för perioden 
2024-01-01 – 2024-03-31 till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen redovisar en förvaltningsövergripande analys av avvikel-
ser inom socialtjänstens verksamheter.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Socialförvaltningens enhetschefer rapporterar sin enhets avvikelser i ett en-
kätverktyg som sammanställs per verksamhetsområde. Sammanställningen 
ligger till grund för ett underlag som samtliga verksamhetschefer redovisar 
vid socialförvaltningens ledningsgrupps kvalitetsråd: nuläge, 
trend/utveckling, analys, vidtagna åtgärder och utvärdering av tidigare vid-
tagna åtgärder samt dess effekter.  

En förvaltningsövergripande analys rapporteras till socialnämnden per delår 
och vid årsredovisning. 

Dialog: 
MAS/MAR/SAS sammanställer statistik och analys på förvaltningsövergri-
pande nivå utifrån verksamhetschefernas underlag.  

Beslutsunderlag 
• Presentation - sammanställning av avvikelser januari - mars 2024, 

SOC Hid: 2024.1335 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens kansli 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 82  

Information om socialförvaltningens kompetensförsörjning  
Ärendenr 2024/330-2.3.2.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden delges information om socialförvaltningens kompetensför-
sörjning.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation – Kompetensförsörjningsläget, SOC Hid: 2024.1409 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 83  

Information - resultat a v utredningar enligt lex Sarah  
Ärendenr 2024/442-3.9.10.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialt ansvarig samordnare delger socialnämnden information om resultat av 
utredningar enligt lex Sarah. 

Återrapporteringen avser ärendenr 2023/1330, 2023/1442, 2023/1460, 2023/1661 
och 2024/61 där socialnämnden tidigare fått information om respektive hän-
delse i samband med anmälan till Inspektionen för vård och omsorg (IVO).  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 84  

Information om enskilt ärende  
Ärendenr 2024/463-3.9.10.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialt ansvarig samordnare delger socialnämnden information om hante-
ringen av synpunkter/klagomål i ett enskilt ärende, ärendenr 2024/306.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 87  

Information om enskilda ärenden  
Ärendenr 2024/475-3.9.10.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska lämnar information till socialnämnden i 
enskilt ärende. En anmälan till Inspektionen för vård och omsorg 
(IVO) enligt lex Maria redovisas (ärende nr 2023/1297). 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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