
Färdplan
Identifiera vilka resurser behövs för att förverkliga lösningen. Vem eller vilka driver 
arbetet med att införa lösningen? På vilket sätt behöver medarbetare och chefer vara 
involverade? Finnas alla resurser idag eller behöver de tillsättas? 

Aktiviteter
Vad behöver ni göra?

Resurser
Vem/vilka behöver vara involverade?

Var är vi nu?
Kan vi införa lösningen i morgon eller krävs det 
större förändringar? 


