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§ 127 
 
Information från ordföranden 
Ärendenr 2022/738-3.9.0.2 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens ordförande informerar om aktuella frågor.  
 
Nästa nämnd i augusti hålls på Kronans vård- och omsorgsboende. Invigning 
och smörgåstårta planeras. 
 
Två personer över 85 år har fått avslag på särskilt boende under maj månad.  
 
Lex Lilla hjärtat träder i kraft den 1 juli 2022 och kommer att beröra social-
nämnden. 
 
Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
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§ 128 
 
Information från förvaltningschef 
Ärendenr 2022/739-3.9.0.2 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningschef Gabriella Sjöström informerar socialnämnden om att möjlig-
heten till fler platser på gruppbostäder ses över. En marknadsundersökning 
kommer att genomföras gällande intresse för gruppboendet i Råneå. Där finns 
idag en gruppbostad där fler platser kan ordnas vilket går snabbare än att 
bygga nytt.  
 
Verksamhetschef Anna Drugge informerar om arbetet med brandskydd på 
vård och omsorgsboendet Ingridshem. För att säkerställa brandskydd och 
trygga brukarna kan de boende inte vara kvar under arbetet. De boende 
kommer att flytta till lokaler på Fyren. Information har gått ut till brukare och 
anhöriga.  
 
Vidare informerar avdelningschef Nina Lind om läget inför sommaren. Rekry-
teringar fortsätter. Läget är ansträngt men det är inte kris. Det är i byarna som 
läget är svårast.  
 
Avslutningsvis tackar förvaltningschef för terminen och önskar trevlig som-
mar.  
 
Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
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§ 129 
 
Information kopplat till verksamhetsplan 2023 - 2025 
Ärendenr 2022/744-3.9.0.2 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen ger återkoppling och information om ekonomi och mål 
inför beslut om verksamhetsplan 2023-2025.  
 
Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
 
Beslutsunderlag 

• Presentation – Information inför socialnämndens verksamhetsplan 
2023-2025, SOC Hid: 2022.2022 

• Presentation – Ekonomiförutsättningar 2023, SOC Hid: 2022.23 
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§ 130 
 
Månadsrapport maj 2022 
Ärendenr 2022/743-1.3.2.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten för maj månad 2022. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen redovisar månadsrapporten för maj månad 2022. 
 
Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna må-
nadsrapporten för maj månad 2022. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag under proposition och finner 
att socialnämnden bifaller förslaget. 
 
Beslutsunderlag 

• Socialförvaltningens förslag gällande månadsrapport maj 2022,  
SOC Hid: 2022.1930 

• Månadsrapport maj 2022, SOC Hid: 2022.1931 
 
Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 131 
 
Riktlinjer för god service 
Ärendenr 2022/703-1.3.1.3 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta riktlinjer för god service. 
 
Reservationer 
Annika Sundström (V), Jonas Brännberg (RS) och Sara Hjälte (V) reserverar 
sig mot beslutet. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Verksamheterna inom socialnämndens ansvarsområde finansieras genom 
skatter och avgifter. Detta innebär att alla invånare som är i kontakt med för-
valtningens verksamheter ska ha tillgång till likvärdig service utifrån sitt be-
hov och mötas av en god service. Genom att skapa goda serviceupplevelser 
stärks också förtroendet för förvaltningen som organisation.  
 
En del i Luleå kommuns väg till Vision 2040  och Framtidens Luleå innefattar 
bland annat att ställa om sina verksamheter för att bli en socialt, ekonomiskt 
och ekologisk hållbar kommun. Begreppet social hållbarhet avser bland annat 
att invånarna har en god och jämlik hälsa och kan vara delaktiga i samhällets 
utveckling. Luleåborna ska ha ett vardagsliv som fungerar och ska uppleva att 
Luleå erbjuder Sveriges bästa service. 
 
Syftet med riktlinjerna för god service är att de ska vara en vägledning i det 
dagliga arbetet för att förstå behoven hos den enskilde och dem som socialför-
valtningen är till för. Riktlinjerna beskriver det förhållningssätt som alla med-
arbetare ska ha för att skapa goda serviceupplevelser.  
 
Socialnämnden utarbetade underlag för riktlinjerna vid sin planeringsdag den 
6 maj 2022. Underlaget har senare bearbetats av tjänstepersonsorganisationen.  
 
Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att anta riktlinjer för 
god service. 
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-06-09 § 57 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta riktlinjer för god service. 
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Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Annika Sundström (V) föreslår följande ändring i kursiv stil, borttagen text 
visas överstruken av Riktlinjer för god service, första meningen, andra stycket: 
Att ge god service betyder inte alltid att ge det som efterfrågas. För att göra en 
bra bedömning behöver medarbetarna i socialförvaltningen göra en samlad bedöm-
ning. 
 
Jonas Brännberg (RS) yrkar bifall till Annika Sundströms ändringsförslag.  
 
Jonas Brännberg (RS) föreslår följande ändring i kursiv stil, gällande andra 
meningen, andra stycket: Medarbetare inom socialförvaltningen behöver se 
till den samlade bilden för förvaltningen uppdraget men bemötandet, attityden 
och inställningen ska alltid vara att leverera god service. 
 
Vidare föreslår Jonas Brännberg (RS) att första meningen, andra stycket flyttas 
och blir andra meningen i tredje stycket: I förvaltningens myndighetsutövning 
fattas ibland beslut som är negativa för den enskilde. Att ge god service betyder 
inte alltid att ge det som efterfrågas. Genom att ha ett gott bemötande, förklara 
beslut, ge god vägledning och påvisa alternativa lösningar kan ändå upplevel-
sen av servicen vara god. Vid socialförvaltningen kombineras en rättssäker 
myndighetsutövning med god service. 
 
Eva Johansson (KD), Carina Anehagen (L) och Lisbeth Larsson (C) yrkar bifall 
till Jonas Brännbergs ändringsförslag.  
 
Per Tjärdalen (M), Peter Hedlund (S), Kristina Falkenlöv (S) yrkar bifall till 
arbetsutskottets förslag.  
 
Jonas Brännberg (RS) föreslås följande tillägg i kursiv stil under rubriken Be-
mötande, sida tre, första punkten: Alla som är i kontakt med förvaltningen ska 
bemötas vänligt, ärligt och korrekt samt få sina frågor besvarade. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer Annika Sundströms ändringsförslag under proposition 
och finner att socialnämnden avslår förslaget.  
 
Ordföranden ställer därefter Jonas Brännberg med fleras ändringsförslag un-
der proposition och finner att socialnämnden avslår förslaget.  
 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  
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Ordföranden ställer avslutningsvis Jonas Brännbergs tilläggsförslag under 
proposition och finner att socialnämnden avslår förslaget.  
 
Dialog: 
Socialnämndens riktlinjer för god service har behandlats av tjänstemannaor-
ganisationen och av de fackliga företrädarna vid förvaltningens fora för in-
formation och förhandling. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Riktlinjen för god service verkar till att stärka arbetet till en ökad social håll-
barhet där invånarna i kontakt med förvaltningen upplever en ökad jämlikhet 
och förutsättning till att uppleva en god jämlik hälsa. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet verkar för att skapa större förutsättningar till upplevd jämlik och jäm-
ställd service, oavsett exempelvis kön, ålder, etnicitet, kulturell bakgrund och 
vid olika slags kontakter med verksamheten.  
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Riktlinjerna verkar för verksamheternas säkerställande av förhållningssättet 
för att medborgare och målgrupper inom nämndens ansvarsområde ska upp-
leva en god service. Upplevelse av en god service i alla kontakter med förvalt-
ningen där mottagarens ärende och behov ska vara i fokus. Socialförvaltning-
ens service ska utgå från ledorden tillgänglighet, bemötande, delaktighet, tillit 
och förtroende som utgör det centrala delarna, oavsett vilken verksamhet det 
handlar om, samt utformningen i det som erbjuds och utförs.   
 
Beslutsunderlag 

• Riktlinjer för god service, SOC Hid: 2022.1758 
• Socialförvaltningens förslag gällande riktlinjer för god service, 

SOC Hid: 2022.1757 
• Presentation – Riktlinjer för god service, SOC Hid: 2022.1812 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-09 § 57,  

SOC Hid: 2022.1825 
• Presentation – Riktlinjer för god service, SOC Hid: 2022.2021 
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Beslutet skickas till 
Förvaltningsledningen 
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§ 132 
 
Förlängning av tillfälliga korttidsplatser på Kronans vård- 
och omsorgsboende 
Ärendenr 2022/704-3.9.0.2 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att fortsatt förlänga de tillfälliga korttidsplatserna på 
Kronans vård och omsorgsboende under perioden 2022-09-16 – 2023-03-31. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden har 2022-01-27 § 7 beslutat att förlänga de tillfälliga korttids-
platserna på Kronans vård- och omsorgsboende under perioden 2022-02-01—
2022-09-15. Beslutet fattades efter att socialchef beslutat att tillfälligt öppna en 
korttidsavdelning med nio platser på Kronan under perioden 2021-08-23—
2021-11-30 med förlängning 2021-12-01 - 2022-01-31. Uppföljningar av läget i 
december 2021 visade att behovet av platserna kvarstod på grund av fortsatt 
betalningsansvar för patienter som stannar kvar på sjukhus samt kommande 
brandskyddsåtgärder på Ingridshem. 
 
Behov av att förlänga korttidsplatserna på Kronan kvarstår på grund av 
brandskyddsåtgärderna på Ingridshem. Innebörden av detta är att det idag 
finns nio tomma lägenheter, detta antal förväntas öka tills renoveringen är 
klar. 
 
Parallellt jobbar socialförvaltningen med teamsamverkan mellan verksam-
hetsområdena för att säkerställa ett bra in- och utflöde på korttidsboenden.  
 
Bedömningen är att renoveringen är klar i slutet av 2022 och att flytten tillba-
ka till Ingridshem kan påbörjas i början av 2023. Planeringen är att i samband 
med detta tömma platserna på Kronans korttidsboende och att avdelningen 
därmed kan stängas. 
 
Socialförvaltningen föreslår därför en fortsatt förlängning av de tillfälliga kort-
tidsplatserna på Kronans vård och omsorgsboende under perioden 2022-09-16 
– 2023-02-12. 
 
Finansiering sker genom omstrukturering.  
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Socialnämndens arbetsutskott har 2022-06-09 § 58 föreslagit socialnämnden 
besluta att fortsatt förlänga de tillfälliga korttidsplatserna på Kronans vård 
och omsorgsboende under perioden 2022-09-16 – 2023-03-31. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen fördrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
 
Dialog: 
Dialog har genomförts med socialförvaltningen ledningsgrupp och behandlas 
med fackligt förtroendevalda vid förvaltningens fora för information och för-
handling. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Tillgodose målgruppens behov av vård och omsorg. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet innebär att kostnaderna för betalningsansvar minskar. 
 
Beslutsunderlag 

• Socialförvaltningens förslag gällande förlängning av tillfälliga kort-
tidsplatser på Kronans vård- och omsorgsboende,  
SOC Hid: 2022. 1759 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-09 § 58,  
SOC Hid: 2022.1826 

 
Beslutet skickas till 
Verksamhetschefer vård omsorgsboende 
Verksamhetschef myndighet 
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§ 133 
 
Yttrande över betänkandet Träffsäkert - Införande av 
månadsuppgifter i bostadsbidraget och underhållsstödet 
(SOU 2021:101) 
Ärendenr 2022/416-1.3.1.5 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta socialförvaltningens yttrande och avge 
nedanstående svar till socialdepartementet, Regeringskansliet. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Regeringskansliet önskar remissvar från Luleå kommun avseende 
betänkandet Träffsäkert – införande av månadsuppgifter i bostadsbidraget 
och underhållsstödet (SOU 2021:101).  
 
Utredningen om bostadsbidrag och underhållsstöd – minskad skuldsättning 
och ökad träffsäkerhet (BUMS), har sett över reglerna om bostadsbidrag och 
underhållsstöd. Utredningen föreslår bland annat att nya inkomstunderlag 
ska införas för bostadsbidrag, vilket ska göra bidraget mer träffsäkert och 
minska risken för skuldsättning hos de sökande. Den föreslår också en 
betalningsskyldighet för underhållsstöd som ska minska risken för 
skuldsättning hos barnfamiljer.  
 
Luleå kommuns yttrande 
Socialförvaltningen ser positivt på utredningens förslag då de föreslagna 
förändringarna bedöms innebära att fler kommer att ansöka om, och vara 
berättigade till bostadsbidrag, samtidigt som skuldsättningen bland mottagare 
av bidraget kommer minska. Även skuldsättningen bland föräldrar vars barn 
får underhållsstöd via Försäkringskassan bedöms minska, vilket bidrar till 
mer jämlika ekonomiska förutsättningar för medborgarna. 
 
Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att anta 
socialförvaltningens yttrande och avge ovanstående svar till 
socialdepartementet, Regeringskansliet. 
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-06-09 § 59 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta socialförvaltningens yttrande och avge ovanstående svar till 
socialdepartementet, Regeringskansliet. 
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Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
 
Beskrivning av ärendet 
Utredningen om bostadsbidrag och underhållsstöd – minskad skuldsättning 
och ökad träffsäkerhet (BUMS), har sett över reglerna om bostadsbidrag och 
underhållsstöd för att öka träffsäkerheten och minska skuldsättningen. 
 
Utredningen föreslår bland annat att bostadsbidraget ska grundas på de 
månatliga inkomstuppgifterna i arbetsgivardeklarationerna på individnivå 
från Skatteverket. Beslut om slutligt bostadsbidrag tas sedan löpande varje 
månad i stället för preliminära beslut som idag. Med nuvarande regelverk 
grundas bostadsbidraget på hushållets uppskattning av preliminär inkomst 
det kalenderår bidraget betalas ut, vilket sedan stäms av mot Skatteverkets 
beslut om slutlig skatt, året därpå. Då denna avstämning sker så långt i 
efterhand blir många hushåll återbetalningsskyldiga med stora belopp som de 
har svårt att klara av att betala. Många som är berättigade till bostadsbidrag 
söker det heller inte av rädsla för att bli återbetalningsskyldiga.  
 
Rätten till bostadsbidrag beror också på vilka inkomster hushållet har under 
hela det kalenderår som bidraget betalas ut, vilket innebär att den som har 
låga inkomster i början av ett år men höga inkomster senare under året kan 
sakna rätt till bidrag trots att behovet av ekonomiskt tillskott är stort i början 
av året. Bidraget betalas också normalt ut med samma belopp varje månad. 
Hushåll med varierande inkomster kan därför få ett bidrag som är lågt i 
förhållande till behoven under perioder med låg inkomst, men i stället ett högt 
bidrag när inkomsten är högre. Detta bidrar till dålig träffsäkerhet för bidraget 
samt risk för skuldsättning för hushållen. 
  
Den föreslagna förändringen bedöms öka den tidsmässiga överensstämmelsen 
mellan behovet av bostadsbidrag och utbetalningen av detsamma samt att fler 
hushåll kommer att ansöka om, och ha rätt till bostadsbidrag. Vidare bedöms 
det möjligt att minska det totala återkravsbeloppet för hushåll med 
bostadsbidrag med mer än 90 procent. 
 
Underhållsstödet ska garantera ett barns försörjning när en bidragsskyldig 
förälder av olika anledningar inte betalar underhåll för barnet. Om den 
förälder som inte bor med barnet inte betalar underhållsbidrag till 
boendeföräldern, regleras detta i stället genom underhållsstödet från 
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Försäkringskassan. När fullt underhållsstöd lämnas för ett barn ska den 
bidragsskyldiga föräldern betala ett belopp till Försäkringskassan som helt 
eller delvis motsvarar underhållsstödet. Föräldern krävs på ett lägre belopp 
om hen saknar förmåga att betala hela beloppet. Underhållsstödet innebär 
alltså ett stöd till barnet till den del den förälder barnet inte bor med har 
begränsad ekonomi. 
 
Utredningen föreslår att den bidragsskyldiga förälderns betalningsbelopp till 
Försäkringskassan också ska grundas på månadsuppgifterna i 
arbetsgivardeklarationerna på individnivå från Skatteverket. Idag beräknas 
betalningsbeloppet till Försäkringskassan utifrån den frånlevande förälderns 
inkomst enligt det taxeringsbeslut som fattats närmast före februari månad 
det år återbetalningsskyldigheten avser, vilket innebär att inkomstuppgifterna 
ofta inte överensstämmer med förälderns aktuella betalningsförmåga. 
 
Utöver att skulder kan uppstå om betalningsförmågan överskattas, kan 
användningen av inkomsten två år bakåt i tiden innebära att den faktiska 
betalningsförmågan inte utnyttjas. Betalningsbeloppet bestäms för ett år och 
ska normalt betalas med samma belopp varje månad. Bidragsskyldiga med 
varierande inkomster kan därför få betala ett lågt belopp i förhållande till 
betalningsförmågan under perioder med hög inkomst, men i stället ett högt 
belopp när inkomsten är lägre. Den föreslagna förändringen bedöms öka 
träffsäkerheten i betalningsbeloppet och minska risken för skuldsättning. 
 
Den bättre tidsmässiga överensstämmelsen mellan behovet av bostadsbidrag 
och utbetalningen av detsamma ger ökad träffsäkerhet för bidraget. När också 
risken för skuldsättning minskar förväntas bidragets syfte få bättre 
genomslag. Fler hushåll med bostadsbidrag ökar utgifterna. Ett avskaffande 
av flerbarnstillägget för det andra barnet används delvis för att finansiera 
denna utgiftsökning. 
 
På samma sätt får förslagen betydande konsekvenser för överensstämmelsen 
mellan bidragsskyldiga föräldrars betalningsförmåga och det belopp de ska 
betala. Det får positiva konsekvenser för hur mycket skulder som det 
nuvarande regelverket genererar. 
 
Dialog: 
Intern dialog har genomförts. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Utredningen bedömer att de föreslagna förändringarna kommer att innebära 
att fler kommer att ansöka om, och vara berättigade till bostadsbidrag samt att 
bidraget blir mer träffsäkert. Förändringarna bedöms också minska 
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skuldsättningen bland personer som mottar bostadsbidrag och som är 
betalningsskyldiga för underhållsstöd, vilket bidrar till mer jämlika 
ekonomiska förutsättningar för medborgarna. 
 
Då det är barnfamiljer som i hög utsträckning mottar bostadsbidrag, och 
barnfamiljer som omfattas av förslagen angående underhållsstödet kan 
förslagen också bidra till ökad jämlikhet i barn och ungas uppväxtvillkor. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
De föreslagna förändringarna bedöms innebära att fler personer kommer att 
ansöka om, och vara berättigade till bostadsbidrag, samt kommer göra 
bidraget mer träffsäkert. Det skulle kunna innebära att personer som idag 
mottar visst ekonomiskt bistånd från kommunen inte behöver göra det eller 
kan minska sitt biståndsmottagande något. 
 
Beslutsunderlag 

• Sammanfattning av betänkandet (SOU 2021:101), SOC Hid: 2022.1531 
• Socialförvaltningens förslag gällande yttrande över remiss av 

betänkandet Träffsäkert – Införande av månadsuppgifter i 
bostadsbidraget och underhållsstödet (SOU 2021:101),  
SOC Hid: 2022.1760 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-09 § 59,  
SOC Hid: 2022.1827 

 
Beslutet skickas till 
Regeringskansliet  
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§ 134 
 
Sammanhållen korttidsverksamhet 
Ärendenr 2022/652-1.3.2.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att ärendet återremitteras med motiveringen att anta-
let fasta platser före och efter förändringen behöver förtydligas.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningens förslag har sin utgångspunkt i följande delar av socialnämn-
dens målbild: 
 
” Äldre personer i Luleå kommunen ska få sina behov tillgodosedda med minsta möjli-
ga väntan efter beslut om beviljad insats och de ska möta kompetent personal.  
Med förebyggande arbete, tidiga insatser och ett rehabiliterande och habiliterande 
arbetssätt ska äldreomsorgen i Luleå kommun skapa förutsättningar för äldre personer 
att leva ett meningsfullt liv och känna välbefinnande. Rätt kompetens hos personalen 
är en förutsättning för att kunna ge de vi är till för en vård och omsorg av god kvali-
tet. Att arbeta inom vård och omsorg om äldre kräver kvalificerad yrkeskompetens” 
(Äldreplanen 2022–2029)      
  
De kommande åren står svensk vård och omsorg inför behov av strukturella 
förändringar på grund av den demografiska-/ tekniska utvecklingen och ut-
maningar att rekrytera personal. Parallellt så kommer kommunens invånare 
att ställa än högre krav på innehållet i tjänsterna som samhället erbjuder. 
Framtidens äldreomsorg ska vara uppbyggt på forskning och beprövad erfa-
renhet. Socialtjänstens arbete med förebyggande insatser är något som kom-
mer fortsätta att utvecklas. För att det ska uppnås behöver medarbetarna inom 
äldreomsorgen erbjudas arbetsplatser som tillvaratar och odlar deras yrkes-
profession. 
 
Tillgången till korttids-/avlastningsverksamhet är både ett komplement och en 
förutsättning till stöd i hemmet, som bidrar till möjlighet att bo kvar i det egna 
boende. För anhöriga till närstående med stora vård- eller omsorgsbehov kan 
avlastning vara nödvändigt för att de ska kunna få återhämtning och utföra 
saker för egen del i eller utanför det egna hemmet. För anhöriga till personer 
med behov av nattlig tillsyn eller omsorg kan avlastning vara nödvändigt för 
att de ska få en hel natts sömn. Forskning och beprövad erfarenhet har pekat 
på att avlastning som fungerar väl kan bidra till förbättrad livskvalitet, mins-
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kad upplevd belastning och utebliven vårdkonsumtion för anhöriga. Det är 
därför viktigt att de avlastningsinsatser som erbjuds är anpassade efter de 
enskildas och deras anhörigas behov. 
 
Socialförvaltningen ser en sammanhållen och mer flexibel korttids- och av-
lastnings lösning som en strategi för att möta framtidens utmaningar och ska-
pa förutsättningar för kvarboende i det egna hemmet för äldre personer.  
 
Förändringen avses att finansieras inom befintlig ram. 
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-06-09 § 60 föreslagit socialnämnden 
besluta att socialförvaltningen överflyttar korttidsverksamheterna från Berg-
vikens-/Midskogens vård och omsorgboenden till Örnen C. Antalet platser 
ökas från dagens 49 platser till ett flexibelt upplägg, med upp till 89 platser, 
som bättre kan omhänderta framtida behov och utmaningar. Fyra platser för 
palliativ vård integreras i verksamheten på Örnen C. Anhörigcentrum integre-
ras i Örnens verksamhet, samt att socialchefen får i uppdrag att utreda och 
presentera behovet av framtida vård- och omsorgsboendeplatser. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet med följande korrigering av andra punk-
ten: Antalet platser ökas från dagens 49 platser till ett flexibelt upplägg, med 
upp till 89 87 platser, som bättre kan omhänderta framtida behov och utma-
ningar. 
 
Ordföranden föreslår att ärendet återremitteras för ett förtydligande gällande 
antalet fasta platser före och efter förändringen.  
 
Jonas Brännberg (RS) föreslår följande tillägg till beslutet: De fasta platserna ska 
inte bli färre än idag.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer eget förslag om återremittering under proposition och 
finner att socialnämnden bifaller förslaget.  
 
Dialog: 
Dialog är förd internt inom förvaltningen, med statsbyggnadsförvaltningen 
och med kommunala pensionärsrådet som också fungerar som remissinstans 
för förslaget. Förslaget har sin grund i bifogad rapport.  
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Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Förslaget verkar för ökad jämlikhet mellan könen och möjlighet till att skapa 
arenor där äldre personer, barn och unga kan mötas. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Förslaget verkar för ökad makt och inflytande genom ökad delaktighet för 
brukare och anhörig vid verkställighet av beslut gällande korttids-/ avlast-
ningsplats. Beslutet verkar även för en ökad service till medborgarna genom 
ökad tillgång på korttidsplatser och motverkar könsmönster genom en ökning 
av tillgängligheten inom korttidsverksamheten. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Förslaget möjliggör en ökad delning av förbrukningsmaterial, vilket bidrar till 
en minskad klimatpåverkan. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Förslaget verkar för att öka attraktionskraften och arbetstillfällen av vård-och 
omsorgsyrket för unga kvinnor. Förslaget verkar även för att bilden av service 
och utbud som socialnämnden erbjuder medborgarna utvecklas. 
 
Beslutsunderlag 

• Rapport - Sammanhållen korttidsverksamhet, SOC Hid: 2022.1762  
• Socialförvaltningens förslag gällande sammanhållen korttidsverk-

samhet, SOC Hid: 2022.1761 
• Presentation – Sammanhållen korttidsverksamhet, SOC Hid: 2022.1814 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-09 § 60,  

SOC Hid: 2022.1828 
 
Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 135 
 
Utökat bidrag Samordningsförbundet Södra Norrbotten 
Ärendenr 2022/752-1.3.2.1 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna utökad medfinansiering med 10 % för 
år 2023 till samordningsförbundet södra Norrbotten. Utökningen på 10 % 
motsvarar 84 500 kr. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Samordningsförbundet Södra Norrbottens ändamål är att ansvara för sam-
ordnad rehabilitering, enligt lag (2003:1 210) om finansiell samordning av re-
habiliteringsinsatser i kommunerna, Luleå, Piteå, Älvsbyn och Bodens kom-
mun samt samverkande parterna Försäkringskassan, Arbetsförmedlingen och 
Region Norrbotten. 
 
Målgruppen inom Samordningsförbundet Södra Norrbotten är personer i yr-
kesverksam ålder 16 - 64 år i behov av samordnad rehabilitering och bosatta i 
någon av de fyra kommunerna. 
 
Prioriterade målgrupper nationellt är: 

• Unga med aktivitetsersättning 
• Unga med funktionsnedsättning 
• Långtidssjukskrivna 

 
De aktiviteter som förbundet arbetar med är både på strukturell nivå samt på 
individnivå. Syftet med detta arbete är genom att samordna samhällets resur-
ser för individer i behov av samverkan och underlätta rehabiliteringsproces-
serna, bidrar förbundets parter till en effektivare välfärd och en effektiv resur-
sanvändning.  
 
Vid medlemssamråd 2021 kom parterna överens om att utöka äskandet till 
Försäkringskassan för år 2022. Styrelsen för Samordningsförbundet Södra 
Norrbotten beslutade därefter att äska 3 250 000 kr vilket var en ökning med 
30 % jämfört med föregående år, totalt 750 000 kr. Det innebär att Region 
Norrbotten och medlemskommunerna hittills har bidragit med finansieringen 
upp till 65 % av den möjliga tilldelningen från staten. En ökning av medlem-
marnas medfinansiering med 10 % för 2023 innebär att den möjliga tilldel-
ningen ökar till ca 72 %.  
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Enligt lagen om Finansiell samordning fördelas bidraget med hälften från sta-
ten och med en fjärdedel vardera från regionen och kommunerna. Region 
Norrbotten och Bodens kommun, Luleå kommun, Piteå kommun och Älvs-
byns kommun föreslås fatta beslut om en bidragsnivå i enlighet med förbun-
dets äskande, se nedanstående tabell. 
 
För att förbundet ska kunna ta emot denna möjlighet till ökad tilldelning 
krävs att ingående parter har möjlighet att tillskjuta sin andel. Om inte detta 
sker återförs dessa medel till Försäkringskassan. Enligt tabellen nedan redovi-
sas i kolumnen förändring den ökning som är aktuell för 2023 per part. 
 

 
 
Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna utökad 
medfinansiering med 10 % för år 2023 till samordningsförbundet södra Norr-
botten. Utökningen på 10 % motsvarar 84 500 kr. 
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-06-09 § 61 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna utökad medfinansiering med 10 % för år 2023 till sam-
ordningsförbundet södra Norrbotten. Utökningen på 10 % motsvarar 84 500 
kr. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
 
Dialog:  
Dialog är förd inom samordningsförbundet.  
 

23S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 a
8e

7c
94

9-
d4

df
-4

76
9-

a3
9e

-e
56

3e
a7

1d
70

c



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Socialnämnden 2022-06-23  
 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 
 

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Förbundet identifierar och stödjer gemensamma synsätt och arbetssätt för 
målgrupper i utanförskap.  
 
Målgruppen är personer i yrkesverksam ålder 16 - 64 år i behov av samordnad 
rehabilitering och bosatta i någon av de fyra kommunerna. Prioriterade mål-
grupper nationellt är; 

• Unga med aktivitetsersättning 
• Unga med funktionsnedsättning 
• Långtidssjukskrivna 

 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Genom att samordna samhällets resurser bidrar förbundets parter till en effek-
tivare välfärd och en effektiv resursanvändning. 
 
Beslutsunderlag 

• Socialförvaltningens förslag gällande utökat bidrag Samordningsför-
bundet Södra Norrbotten, SOC Hid: 2022.1763 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-09 § 61, SOC Hid: 1829 
 
Beslutet skickas till 
Samordningsförbundet Södra Norrbotten 
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§ 136 
 
Revidering av socialnämndens delegationsordning avseen-
de befattningen specialistsocionom 
Ärendenr 2022/571-3.9.0.2 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att specialistsocionomerna har samma beslutanderätt 
som befattningarna nedan inom de enheter där de har sin anställning.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Befattningen specialistsocionom finns inte med som delegat i delegationsord-
ningen.  
 
Socialförvaltningen föreslår att specialistsocionom ska ha samma delegation 
som befattningarna socialsekreterare, biståndshandläggare, familjerättssekre-
terare, familjehemssekreterare och LSS-handläggare. Delegationen gäller inom 
de enheter man har sin anställning.  
 
Titeln kommer att läggas in i delegationsordningen under samtliga berörda 
punkter. 
 
Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att specialistsocio-
nomerna har samma beslutanderätt som befattningarna nedan inom de enhe-
ter där de har sin anställning. 
 
Socialnämndens arbetsutskott har 2022-06-09 § 62 föreslagit socialnämnden 
besluta att specialistsocionomerna har samma beslutanderätt som befattning-
arna nedan inom de enheter där de har sin anställning. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
 
Dialog: 
Dialog har genomförts med specialistsocionomerna och verksamhetschef 
myndighet socialtjänst. Dialog med fackliga företrädare sker den 15 juni 2022. 
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Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

• Socialförvaltningens förslag gällande revidering av socialnämndens 
delegationsordning avseende befattningen specialistsocionom,  
SOC Hid: 2022.1764 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-09 § 62,  
SOC Hid: 2022.1830 

 
Beslutet skickas till 
Verksamhetschef myndighet socialtjänst 
Socialförvaltningens kansli 
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§ 137 
 
Revidering av socialnämndens delegationsordning avseen-
de möjligheten att besluta om drogtest 
Ärendenr 2022/767-3.9.0.2 
 
Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden beslutar att komplettera delegationsordningen gällan-
de möjligheten att besluta om att vårdnadshavare eller föräldrar ska 
lämna drogtest inför umgänge och inför prövning om vård enligt LVU 
ska upphöra. 

2. Beslutet delegeras till enskilda utskottet. 
3. Beslutet skrivs in i delegationsordningen under Flik 5 LVU efter att 

lagändringen träder i kraft den 1 juli 2022.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Regeringen har i socialutskottets betänkande 2021/22:SoU33 lagt fram flera 
förslag till ändringar i lagar som gäller vård av unga, framför allt i lagen med 
särskilda bestämmelser om vård av unga, LVU. Ett av förslagen innebär att 
socialnämnden får möjlighet att uppmana en förälder eller vårdnadshavare till 
ett barn som vårdas enligt LVU att lämna ett drogtest före umgänge och innan 
en prövning av om vård enligt LVU ska upphöra. 
 
Riksdagen sa 2022-05-31 ja till regeringens förslag och lagändringarna börjar 
gälla den 1 juli 2022. 
 
Följande paragrafer införs i lagen med särskilda bestämmelser om vård av 
unga, LVU:  
 
32 a § Har den unge beretts vård med stöd av 2 § ska socialnämnden inför 
umgänge, om det finns anledning till det, kontrollera om en vårdnadshavare 
eller förälder är eller har varit påverkad av narkotika, alkoholhaltiga drycker, 
andra berusningsmedel, sådant medel som avses i 1 § lagen (1991:1969) om 
förbud mot vissa dopningsmedel eller sådan vara som omfattas av lagen 
(1999:42) om förbud mot vissa hälsofarliga varor. Socialnämnden får då beslu-
ta att vårdnadshavaren eller föräldern ska uppmanas att lämna blod-, urin-, 
utandnings-, saliv-, svett- eller hårprov. 
 
32 b § Har den unge beretts vård med stöd av 2 § ska socialnämnden inför 
prövning av om vården ska upphöra, om det finns anledning till det, kontrol-
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lera om en vårdnadshavare är eller har varit påverkad av någon sådan dryck 
eller vara eller något sådant medel som anges i 32 a §. Socialnämnden får då 
besluta att han eller hon ska uppmanas att lämna sådana prov som anges där. 
 
32 c § Ett beslut enligt 32 a eller 32 b § får fattas bara i den mån åtgärden är 
försvarlig med hänsyn till dess syfte och övriga omständigheter. Socialnämn-
den ska i beslutet särskilt ange vad för slags prov som avses och syftet med 
åtgärden. Om vårdnadshavaren eller föräldern inte medverkar till provtag-
ning får förhållandet tillmätas den betydelse för socialnämndens umgänges- 
eller vårdbeslut som omständigheterna motiverar. 
 
Beslutet kan endast delegeras till utskott enligt 10 kap 4 § SoL. 
 
Med anledning av ovanstående finns det behov av att revidera socialnämn-
dens delegationsordning enligt nedan. 
 

 
 
Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att komplettera de-
legationsordningen gällande möjligheten att besluta om att vårdnadshavare 
eller föräldrar ska lämna drogtest inför umgänge och inför prövning om vård 
enligt LVU ska upphöra. Vidare föreslås att beslutet delegeras till enskilda 
utskottet, samt att beslutet skrivs in i delegationsordningen under Flik 5 LVU 
efter att lagändringen träder i kraft den 1 juli 2022. 
 
Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag under proposition och finner 
att socialnämnden bifaller förslaget. 
 
Dialog: 
Dialog har förts med berörda enhetschefer och specialistsocionomer. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
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Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt 
Beslutet har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 
 
Beslutsunderlag 

• Socialförvaltningens förslag gällande revidering av socialnämndens 
delegationsordning avseende möjligheten att besluta om drogtest,  
SOC Hid: 2022.1932 

 
Beslutet skickas till 
Verksamhetschef myndighet socialtjänst 
Enhetschefer barn och unga 
Specialistsocionomer 
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§ 138 
 
Redovisning av meddelanden juni 2022 
Ärendenr 2022/548-1.1.1.7 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingarna. 
 
Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 
 
Avsändare Ämne 
KSAU 2022-05-23  
§ 115 

Änr 2022/481 (Hid: 2022.1713) 
Beslut gällande ansökan om sociala investeringsme-
del till projektet Ökad tillgänglighet till information 
 

KSAU 2022-05-23  
§ 116 

Änr 2022/525 (Hid: 2022.1714) 
Beslut gällande ansökan om sociala investeringsme-
del till projektet Prevention i samverkan 
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§ 139 
 
Redovisning av delegationsbeslut juni 2022 
Ärendenr 2022/549-1.1.1.7 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av anmälda delegations-
beslut. 
 
Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till socialnämnden på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning: 
 
Delegat Beslutsdatum 
 
Socialchef 

 

1. Änr 2019/83 (Hid: 2022.1755) 
Avtalsförlängning Treserva-TES. CGI Sverige AB. 
Perioden 2023-01-01—2023-12-31  

2022-06-02 

 
2. Änr 2022/758 (Hid: 2022.1756) 
PUB-avtal – Yrkesresan. Adda AB 
 

 
2022-06-02 

3. Änr 2019/843 (Hid: 2022.1785) 
Avtal avseende föräldrautbildning vid interna-
tionella adoptioner 
 

2022-06-07 

4. Änr 2022/828 (Hid: 2022.1925) 
Beslut om öppnande av tillfälliga boendeplatser 
på Fyren  
 

2022-06-16 

Verksamhets-/avdelningschef  
5. Änr 2022/547 (Hid: 2022.1754)  
Avslag på utlämnande av allmän handling  

 

 
6. Änr 2022/680 (Hid: 2022.1738) 
Abonnemangsavtal för licens, uppdateringsser-
vice och mjukvarusupport avseende Kuben. En-
solution AB 

 
2022-05-19 
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7. Änr 2022/680 (Hid: 2022.1737) 
Konsultavtal. Ensolution AB 

2022-05-19 

  
Enhetschef  
8. Änr 2022/810 (Hid: 2022.1848) 
Kostnads- och insatsmodellen hemtjänst 

2022-02-15 

  
MAS/MAR/SAS  
9. Änr 2022/702 (Hid: 2022.1684) 
Inleda utredning enligt lex Sarah 

2022-05-23 

 
10. Änr 2021/1162 (Hid: 2022.1804) 
Avsluta utredning enligt lex Sarah 

 
2022-06-08 

 
11. Änr 2022/556 (Hid: 2022.1806) 
Anmälan enligt lex Maria 

 
2022-06-08 

  
Särskilt förordnad inköpssamordnare  
12. Änr 2022/688 (Hid: 2022.1736) 
Direktupphandling av sociala och särskilda tjäns-
ter 
 

2022-05-18 

13. Änr 2022/689 (Hid: 2022.1734) 
Direktupphandling av sociala och särskilda tjäns-
ter 
 

2022-05-18 

14. Änr 2022/690 (Hid: 2022.1732) 
Direktupphandling av sociala och särskilda tjäns-
ter 
 

2022-05-18 

15. Änr 2022/691 (Hid: 2022.1730) 
Direktupphandling av sociala och särskilda tjäns-
ter 

2022-05-18 

 
16. Änr 2022/750 (Hid: 2022.1782) 
Direktupphandling av sociala och särskilda tjäns-
ter 

 
2022-06-01 

 
17. Änr 2022/751 (Hid: 2022.1784) 
Direktupphandling av sociala och särskilda tjäns-
ter 

 
2022-06-01 
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Övriga beslut  
• Personalärenden/anställningar, maj 2022 (bilaga 2) 
• Individ- och familjeomsorg och familjerätt, maj 2022 (bilaga 3) 
• Äldreomsorg, maj 2022 (bilaga 4) 
• Funktionsnedsatta SoL, maj 2022 (bilaga 5) 
• Funktionsnedsatta LSS, PA-SFB, maj 2022 (bilaga 6) 
• Förhöjt arvode till familjehem, nr 18--32 2022 (bilaga 7) 
• Fullmakt, nr 17--20 2022 (bilaga 8) 
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§ 140 
 
Tema - Insatser för personer med psykisk ohälsa 
Ärendenr 2022/741-3.9.6.3 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att ärendet utgår från dagordningen. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen informerar om insatser för personer med psykisk ohälsa  
 
Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att ärendet utgår vid dagens sammanträde. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer eget förslag under proposition och finner att socialnämn-
den bifaller förslaget. 
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