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§ 198

Information från ordföranden
Ärendenr 2018/788-3.9.0.1

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av ärendet
Socialnämndens ordförande informerar om det webbseminarium där Sveriges 
kommuner och landsting gått ut med rekommendationer för hur 
kommunerna kan hantera asylsökande som fått avslag och förlorar sitt boende 
i avvaktan på utvisning. 

Ordföranden avtackar de ledamöter och ersättare som inte sitter kvar i 
socialnämnden under kommande mandatperiod. 

 

5



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 199

Information från förvaltningschef
Ärendenr 2018/790-3.9.0.1

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av ärendet
Enhetschef Anna-Lena Hellström informerar om projektet #blomma ut. 
Projektet omfattar hela socialförvaltningen och syftet är att attrahera, 
rekrytera, utveckla och behålla både nya och befintliga medarbetare. #blomma 
ut är mer än en marknadsföringskampanj. Det är en kompetensmodell där 
medarbetarna har möjlighet att använda sina kunskaper, utvecklas och göra 
karriär inom sitt eget yrkesområde. 

Material, kortfilmer, intervjuer med medarbetare m.m. kommer att publiceras 
och spridas via Luleå kommuns intranät, Luleå kommuns hemsida och andra 
media från januari 2019.
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§ 200

Månadsrapport för november 2018
Ärendenr 2018/580-3.9.0.1

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av ärendet
Prognosen för året är att verksamheten bedrivs inom tilldelat kommunbidrag. 
De största utmaningarna finns inom områdena stöd i hemmet, personlig 
assistans enligt lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) och 
placeringar. Periodens avvikelse avseende stöd i hemmet visar en mindre 
kostnadsminskning, dock inte tillräckligt för att klara budgetram för 
kommande år. Det förändringsarbete som pågått sedan 2017 har ännu inte 
gett full effekt. Arbetet går i rätt riktning, vilket påvisas i en genomlysning 
utförd av PWC. Underskottet täcks av omstrukturering, demografimedel och 
tillfälliga statliga medel på övergripande nivå inom verksamhetsområdet.

Utfallet för verksamhetsområdet individ- och familjeomsorg har försämrats 
med 3,7 mkr, men är missvisande då en större kostnad består av bokförda 
kundförluster. Kostnaden regleras under december och kommer att uppgå till 
0,8 mkr i slutet av året. Antalet placeringar fortsätter att minska. 

Försörjningsstöd har visat en svagt nedåtgående trend sedan april, men visar 
en ökning under oktober och november månad i gruppen arbetslösa. 
Kostnaden ligger dock inom budget.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar sammanträdet. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag under proposition och finner 
att socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialförvaltningens förslag gällande månadsrapport för november 

månad, SOC Hid: 2018.2535
 Socialförvaltningens månadsrapport för oktober 2018, 

SOC Hid: 2018.2605
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§ 201

Socialnämndens verksamhetsplan 2019
Ärendenr 2018/473-3.9.0.2

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att anta verksamhetsplan 2019.

Sammanfattning av ärendet
Förslaget till socialnämndens verksamhetsplan 2019 bygger på de redan 
tidigare antagna mätetal/mått som socialnämnden ska bidra till kommun-
fullmäktiges mål för 2019, samt socialnämndens egna mål och mätetal/mått. 
Socialnämndens mål har arbetats fram utifrån ledamöternas arbete vid en 
workshop i mars 2018. Förvaltningsledningen har därefter arbetat fram 
föreslagna mätetal/mått kopplade till respektive nämndmål. 
Vägledande för arbetet har varit kommunstyrelsens planeringsförutsättningar 
2019–2022 och socialnämndens verksamhetsplan 2018–2020. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 77 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta verksamhetsplan 2019. Socialförvaltningen har fått i uppdrag 
att se över procentsatserna avseende verkställighet inför socialnämndens 
sammanträde 2018-12-14.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 77, 

SOC Hid: 2018.2513 
 Verksamhetsplan 2019, SOC Hid: 2018.2416
 Reviderad verksamhetsplan 2019, SOC Hid: 2018.2538
 Presentation budget 2019, SOC Hid: 2018.2609

Beslutet skickas till
Ekonomikontoret, socialförvaltningens ledningsgrupp
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§ 202

Plan för intern kontroll 2019
Ärendenr 2018/727-3.9.0.1

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att anta planen för intern kontroll 2019.

Sammanfattning av ärendet
Socialförvaltningens sammanställning av möjliga risker i verksamheten har 
reviderats och mynnat i bifogat förslag till kontrollpunkter för 2019. Planen för 
intern kontroll är ett av socialnämndens verktyg för att säkerställa kvaliteten i 
verksamheten. 

Förslaget baseras på en bedömning av sannolikhet och konsekvenser för 
brukare, medborgare och verksamhet. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 78 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta planen för intern kontroll 2019.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 78, 

SOC Hid: 2018.2514
 Plan för intern kontroll 2019, SOC Hid: 2018.2417

Beslutet skickas till
Socialchef
Verksamhetschefer
Avdelningschefer
HR-konsulter
Kvalitetstrateger
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§ 203

Förslag på uppräkning av avgifter för 2019
Ärendenr 2018/724-3.9.12.4

Socialnämndens beslut
1. Socialnämnden beslutar att avgifter för mat, varuleveranser och 

trygghetslarm för år 2019 ska räknas upp med 1,9 %. 
2. Avgiften för hyror för 2019 ska räknas upp med 1 %.

Sammanfattning av ärendet
Förvaltningen gör årligen en genomgång och avstämning av gällande priser
mot kostnadsutvecklingen. För 2019 föreslås en uppräkning av avgifter med
1,9 % avseende, mat, varuleveranser och trygghetslarm, vilket följer
kommunens uppräkning och konsumentprisindex som även omfattar och tar 
hänsyn till räntor, skatter och subventioner (KPIX). För hyror föreslås en 
uppräkning på 1 %, vilket följer samma uppräkning som stadsbyggnads-
förvaltningen förhandlat med Hyresgästföreningen.

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 79 föreslagit socialnämnden 
besluta att avgifter för mat, varuleveranser och trygghetslarm för år 2019 ska 
räknas upp med 1,9 %. Avgiften för hyror för 2019 ska räknas upp med 1 %.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05, § 79

SOC Hid: 2018.2515
 Reviderad uppräkning av priser för mat, varuleveranser, 

trygghetslarm och hyror i socialförvaltningens verksamheter fr o m 
1 januari 2019, SOC Hid: 2018.2491

Beslutet skickas till
Verksamhetschefer
Områdeschefer 
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§ 204

Organisationsförändring avseende inköpssamordnare
Ärendenr 2018/728-2.5.0.3

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att rollen inköpssamordnare för socialförvaltningen 
flyttas till kommunledningsförvaltningen och inköpskontoret från och med 
1 januari 2019.

Sammanfattning av ärendet
Varje förvaltning har en utsedd inköpssamordnare som fungerar som 
förvaltningens kontaktperson i inköpsfrågor. På uppdrag av förvaltnings-
chefen ansvarar inköpssamordnaren för att behöriga beställare utses och 
utbildas samt utser förvaltningens representation i fokusgrupper. Det är även 
inköpssamordnarens uppgift att samordna och upprätta rutiner för förvalt-
ningens direktupphandlingar.

Inköpssamordnaren ansvarar för att sammanställa och vidarebefordra syn-
punkter på kommunens avtal till ansvarig upphandlare. Inköpssamordnaren 
ansvarar även för att de avtal som i enlighet med lagen om offentlig 
upphandling (LOU) tecknas i förvaltningen, registreras i kommunens centrala 
avtalsdatabas.

Inköpssamordnaren ska arbeta för en effektiv inköpsprocess i förvaltningen 
genom att arbeta aktivt med inköpsbeteende, säkerställa att hög avtalstrohet 
uppnås och vara förvaltningens kompetens i inköpsfrågor. Inköpssam-
ordnaren ansvarar för förvaltningens direktupphandlingar mellan 100 000 - 
586 907 kr.

Inköpssamordnarrollen på socialförvaltningen ligger idag under avdelningen 
ekonomi och infrastruktur och har varit en del (50 %) av en controllertjänst. 
Tjänsten är vakant sedan 8 september 2018. Arbetsuppgifterna hanteras 
genom en tillfällig fördelning av arbetsuppgifterna på den egna avdelningen 
med stöd av kommunledningsförvaltningens inköpskontor.

Tjänsten är en ensam och splittrad roll på förvaltningen och det har länge 
funnits önskemål att tjänsten bör vara placerad under inköpskontoret för att 
bibehålla kompetens och minska sårbarheten i funktionen.
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Förändring av organisation
Arbetsuppgifterna som hör till rollen Inköpssamordnare för 
socialförvaltningen flyttas till kommunledningsförvaltningen och 
inköpskontoret från och med 1 januari 2019 för att säkra långsiktig 
kompetensförsörjning och kvalitet på taktiskt inköp på förvaltningen. Arbets-
uppgifternas omfattning är 50 %.

För kommunledningsförvaltningens inköpskontor innebär det en utökning av 
organisationen med 1 årsarbetare som finansieras av socialförvaltningen med 
50% och av barn- och utbildningsförvaltningen med 50 %.

Finansiering
Justering mellan förvaltningarna görs utifrån kostnadstäckning för rollen 
genom bokföringsorder 2019. Budgetjustering sker från och med 2020. 
Organisationsförändringen är förhandlad i kommunövergripande partsforum 
(KÖS) och i förvaltningsövergripande partsforum (FÖS).

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 80 föreslagit socialnämnden 
besluta att rollen inköpssamordnare för socialförvaltningen flyttas till 
kommunledningsförvaltningen och inköpskontoret från och med 
1 januari 2019.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 80, 

SOC Hid: 2018.2516

Beslutet skickas till
Inköpskontoret 
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§ 205

Upphörande av ersättningen hemvårdsbidrag
Ärendenr 2018/706-3.9.12.4

Socialnämndens beslut
1. Socialnämnden beslutar att inga nya beslut gällande hemvårdsbidrag 

ska fattas efter 1 januari 2019.
2. Samtliga tidigare beslutade hemvårdsbidrag upphör löpande under 

2019 - 2020.

Reservationer
Annika Sundström (V), Åse Anjou (V), Kerstin Trankell (MP), Lisbeth Larsson 
(C) och Stefan Linder (L) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av ärendet
Socialnämnden beslutade 2004 att pröva rätten till hemvårdsbidrag. 
Hemvårdsbidraget är en stödform som är frivillig för kommunerna att 
erbjuda, dvs den är inte lagstadgad. Socialnämnden beslutade även att 
socialförvaltningen ska fortsätta med utvecklingen och uppbygganden av 
anhörigstöd.

För att kunna ansöka om hemvårdsbidrag ska brukaren vara 50 år och uppåt. 
Bidraget utgår enligt 3 nivåer. Nivå 1 är aktuell om hjälpinsatsen är 5 - 10 
timmar per vecka, nivå 2 då hjälpinsatsen är 11 - 20 timmar per vecka, samt 
nivå 3 då hjälpinsatsen är 21 - 30 timmar per vecka. Brukare över 65 år kan 
endast erhålla hemvårdsbidrag ersättning i nivå 1. Bidrag beviljas för ett år i 
taget. 

Enligt Socialstyrelsens rekommendationer framkommer att det mest 
framgångsrika är att kunna erbjuda kombinationsprogram i form av 
utbildning, psykosocialt stöd och/eller olika typer av färdighetsträning till 
anhöriga som vårdar äldre med demenssjukdom. Flera studier visar att 
anhörigvård kan ha negativa effekter på hälsan, både psykiskt och fysiskt. Det 
är särskilt tydligt hos dem som ger omfattande vård och stöd. 

Luleå kommun ligger idag i framkant när det gäller att erbjuda stöd till 
anhöriga. På Bergvikens vård- och omsorgsboende finns ett anhörigcentrum 
med samlad kompetens. Äldresupporten har startat upp som ett projekt där 

13



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

det finns möjlighet för anhöriga att få support. Ett utvecklingsarbete pågår 
även för att möjliggöra fler platser på den dagliga verksamheten. 

Socialförvaltningens sammantagna bedömning är att de som idag har 
hemvårdsbidrag istället ska erbjudas att ansöka om andra insatser eller 
använda sig av de öppna insatserna.

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 81 föreslagit socialnämnden 
besluta att inga nya beslut gällande hemvårdsbidrag ska fattas efter 1 januari 
2019. Samtliga tidigare beslutade hemvårdsbidrag upphör löpande under 
2019 - 2020.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 
Annika Sundström (V) Åse Anjou (V), Kerstin Trankell (MP), Lisbeth Larsson 
(C) och Stefan Linder (L) föreslår i första hand att ärendet återremitteras och 
att socialförvaltningen under 2019 följer de stödinsatser till anhöriga som 
framgår i rapporten Hemvårdsbidrag för att se om de fungerar som 
komplement till hemvårdnadsbidraget. I andra hand föreslår Annika 
Sundström (V) m fl att avslå arbetsutskottets förslag.

Beslutsgång
Ordföranden ställer Annika Sundströms m fl förslag om återremiss under 
proposition och finner att socialnämnden avslår förslaget. Därefter ställer 
ordföranden arbetsutskottets förslag och Annika Sundströms m fl förslag mot 
varandra och finner att socialnämnden bifaller arbetsutskottets förslag.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05, § 81

SOC Hid: 2018.2517
 Rapport Hemvårdsbidrag, SOC Hid: 2018.2419
 Socialstyrelsens rapport Stöd till anhöriga – vägledning till 

kommunerna för tillämpning av 5 kap. 10 § socialtjänstlagen, 
SOC Hid: 2018.2428

 Socialstyrelsens rapport Effekter av stöd till anhöriga som vårdar äldre 
med demenssjukdom eller sköra äldre – en systematisk översikt, 
SOC Hid: 2018.2429

Beslutet skickas till
Verksamhetschef vård och omsorg
Områdeschefer vård och omsorg
Verksamhetschef individ och familjeomsorg 
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§ 206

Riktlinjer för anhörigstöd
Ärendenr 2018/715-3.9.0.2

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att anta riktlinjer för stöd till anhöriga som vårdar 
närstående äldre.

Reservationer
Annika Sundström (V), Åse Anjou (V), Anna Svahn Eriksson (MP), Lisbeth 
Larsson (C) och Stefan Linder (L) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av ärendet
Socialnämnden är skyldig att ge stöd till anhöriga som vårdar närstående 
äldre. Det finns flera insatser att välja på, t ex avlastning på korttidsboende, 
dagverksamhet, hemtjänst eller avlösning i hemmet. 

Att den anhörige får ”avlastning” kan förespegla att den enskilde skulle vara 
en belastning för den anhörige, vilket inte behöver vara fallet. Därför kommer 
avlastningsplats i fortsättningen att benämnas ”närståendeplats”.

Idag (november 2018) har 106 personer beslut om närståendeplats i Luleå 
kommun. Könsfördelningen är 59 män och 47 kvinnor, vilket visar att insatsen 
är jämnt fördelad mellan könen. 

Socialförvaltningen har tagit fram riktlinjer för hur bedömningen av dessa 
ärenden bör ske. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 82 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta riktlinjer för stöd till anhöriga som vårdar närstående äldre.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 
Annika Sundström (V), Åse Anjou (V), Anna Svahn Eriksson (MP), Lisbeth 
Larsson (C) och Stefan Linder (L) föreslår att ordet synnerliga stryks i sista 
stycket i riktlinjerna.
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag mot Annika Sundströms m fl 
förslag och finner att socialnämnden bifaller arbetsutskottets förslag.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 82, 

SOC Hid: 2018.2518
 Riktlinjer för stöd till anhöriga som vårdar närstående äldre, 

SOC Hid: 2018.2420

Beslutet skickas till
Verksamhetschef vård och omsorg 
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 207

Yttrande på motion om uppsökande hälsofrämjande 
verksamhet
Ärendenr 2018/217-1.1.1.5

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att föreslå kommunfullmäktige att avslå motionen.

Sammanfattning av ärendet
Samuel Ek (KD) har lämnat in en motion om att ge socialförvaltningen 
uppdraget att utreda om en verksamhet som erbjuder hälsofrämjande besök 
till personer som fyllt 80 år och som i dagsläget inte har insatser från 
äldreomsorgen. Syftet är att i ett tidigt skede stötta äldre att bibehålla 
självständighet och hälsa innan de befinner sig i en akut behovssituation. 
Kommunfullmäktige beslutade 2018-03-26 § 100 att motionen får ställas. 

Kommunala pensionärsrådet har fått möjlighet att avge yttrande i ärendet. 

Socialförvaltningen har påbörjat ett arbete med förebyggande hälsofrämjande 
insatser för äldre. Under hösten 2018 till våren 2019 kommer ett pilotprojekt 
med förebyggande äldresupport genomföras. Projektet inkluderar föreslagna 
delar, men riktar sig till äldre personer med få och tidiga insatser från 
kommunen. Åldersinriktningen är inte begränsad till gruppen 80 år och äldre. 
Socialförvaltningen anser att det finns ett påbörjat arbete för att säkerställa 
behovet hos äldre med få, tidiga insatser från äldreomsorgen och föreslår att 
det arbetet ska utvärderas i första hand. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 83 föreslagit socialnämnden 
besluta att föreslå kommunfullmäktige att avslå motionen.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Beskrivning av ärendet
Under hösten 2018 till våren 2019 ska projektet Äldresupport genomföras vid 
Socialförvaltningen i Luleå kommun för att främja positivt åldrande och 
hälsofrämjande aktiviteter. En undersköterska kommer att vara ansvarig i 
nära samverkan med andra professioner som rehabpersonal, sjuksköterska, 
anhörigstöd, biståndshandläggare samt kommunvägledare i kundcenter. 

Insatserna ska erbjudas i en tidig kontakt med kommunens socialförvaltning 
och därmed förhindra att den äldres välmående eller förmågor försämras 
alltför hastigt. Äldre medborgare ska få stöd för att bibehålla en trygg, säker 
och aktiv vardag i hemmet innan deras behov av insatser från socialtjänsten 
ökar. Äldre medborgare som söker kontakt med socialförvaltningen ska lotsas 
rätt och få information och råd i enlighet med behov. 

Insatserna i Äldresupporten grundar sig på befintlig evidens för hälsosamt 
åldrande. Exempelvis stöd till social gemenskap, fysisk aktivitet, goda 
matvanor och meningsfulla aktiviteter. Äldresupporten erbjuder 
hälsofrämjande hembesök, information, tips på aktiviteter, telefonkontakt och 
motiverande stöd i att besöka kommunens verksamheter. Gruppverksamhet 
med hälsofrämjande innehåll kommer erbjudas via Skype. Under projektet 
Äldresupporten ska målgruppen, aktiviteter, antal kontakter och upplevelser 
hos brukarna utvärderas. 

Ur ett jämställdhets- och jämlikhetsperspektiv kommer Äldresupporten inte 
begränsas till en specifik ålder inom gruppen äldre. Forskning visar att 
insatserna behöver sättas in ännu tidigare än 80 år om möjligt. Då 
Äldresupporten erbjuder flera olika aktiviteter förväntas både män och 
kvinnors behov kunna mötas samt behov av personlig anpassning kunna 
tillgodoses. 

Utifrån utvärdering av pilotprojektet kommer beslut att fattas om en 
fortsättning av Äldresupporten och vilken målgrupp den ska omfatta. 
Socialförvaltningen bedömer att Äldresupporten är ett evidensbaserat projekt 
och förebyggande hembesök kommer att ingå som en del i det. 

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 83, 

SOC Hid: 2018.2519
 Utredning av pilotprojekt Äldresupport, SOC Hid: 2018.2421
 Yttrande från kommunala pensionärsrådet, KPR, SOC Hid: 2018.2224
 Kommunfullmäktiges protokoll 2018-03-26 § 100, SOC Hid: 2018.568
 Motion från KD om uppsökande hälsofrämjande verksamhet, 

SOC Hid: 2018.569
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Beslutet skickas till
Kommunledningsförvaltningen 
Kommunala pensionärsrådet 
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 208

Avveckling av övergångsplatser på Fyrens korttidsboende
Ärendenr 2018/739-3.9.5.3

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att successivt avveckla 18 övergångsplatser på Fyren 
under 2019.

Sammanfattning av ärendet
I slutet av augusti 2017 fattade socialnämnden beslut om att utveckla 
äldreomsorgen utifrån Äldreplanens intentioner genom att bland annat öppna 
18 korttidsplatser på Fyren. De platserna används i dagsläget som 
övergångsplatser. Socialnämnden satsade tillfälliga medel under åren 2018 
och 2019 för att kunna genomföra denna satsning. För att möta tidsplanen 
behöver successiv avveckling påbörjas under 2019. 

Avvecklingen av övergångsplatserna kommer ske successivt under 2019. När 
en plats blir tom kommer den att stängas. Eftersom de brukare som vistas där 
väntar på vård- och omsorgboende kommer avveckling ske i takt med att de 
får plats på ett annat boende.

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 84 föreslagit socialnämnden 
besluta att successivt avveckla 18 övergångsplatser på Fyren under 2019.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beskrivning av ärendet
En genomlysning av nettokostnadsavvikelsen för äldreomsorgen i Luleå 
kommun visar att verksamheten är 20 % dyrare än vad referenskostnaden 
säger att verksamheten borde kosta. Utifrån detta finns behov av att 
socialförvaltningen anpassar sig till referenskostnaden. Effekten av att 
successivt avveckla 18 platser på Fyren under 2019 genererar 
uppskattningsvis 6 mkr.
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Kostnaden för en korttidsplats per brukare är dyrare än en vård- och 
omsorgsboendeplats. Utifrån kön till vård- och omsorgboende bedömer 
socialförvaltningen att det är lämpligare att avveckla övergångsplatserna på 
Fyren än att avveckla vård- och omsorgsboendeplatser. 

För att klara av att avveckla 18 övergångsplatser behöver hemtjänsten stärka 
upp kompetens och teamarbete. Resursteamet är ett redan etablerat team 
inom vård och omsorg. Utredning pågår för att utveckla resursteamet till att 
arbeta mer med metodutveckling och handledning gentemot hemtjänsten och 
därmed stärka upp densamma.

Under 2018 har socialförvaltningen startat ett utskrivningsteam. Utskrivnings-
teamet är ett multiprofessionellt team vars syfte är att främja god vård som 
ska leda till en trygg och säker utskrivningsprocess så snart som möjligt efter 
att patienten/brukaren blivit inskriven i slutenvården. Teamet ansvarar för att 
slussa vidare och planera insatser utifrån brukarens behov. 

Socialförvaltningen ser att det finns en viss risk för betalningsansvar med att 
avveckla 18 övergångsplatser, men bedömer att det arbetssätt som 
utskrivningsteamet upparbetat förhindrar betalningsansvar. 
Socialförvaltningen bedömer att kön till vård- och omsorgboende inte 
kommer att öka i och med en avveckling av övergångsplatserna.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 84, 

SOC Hid: 2018.2520
 Underlag avseende avveckling av övergångsplatser på Fyrens 

korttidsboende, SOC Hid: 2018.2422

Beslutet skickas till
Områdeschefer vård och omsorg
Verksamhetschef hälso- och sjukvård 
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 209

Strategi för psykisk hälsa i Norrbottens län 2018 - 2021
Ärendenr 2018/568-1.3.1.3

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att följa Norrbottens Kommuners rekommendation 
att anta länsgemensam strategi för psykisk hälsa i Norrbottens län 2018 - 2021.

Sammanfattning av ärendet
Region Norrbotten har tillsammans med Norrbottens Kommuner beslutat att i 
samverkan upprätta en länsgemensam strategi för psykisk hälsa. En 
arbetsgrupp med representanter från brukarorganisationer, tjänstepersoner 
från länets kommuner och Region Norrbotten har arbetat med strategins 
innehåll. De brukarorganisationer som deltagit i arbetet är NSPH Norrbotten, 
Autism- och Aspergerföreningen Norrbotten, OCD-föreningen Norrbotten 
och Svenska OCD-förbundet samt Brukarrådet LEVA. 

Strategin ska vara ett stöd för det långsiktiga arbetet med ledning, styrning 
och utveckling av vård, stöd och omsorg för en god psykisk hälsa för länets 
medborgare. För att kunna ta ett samlat ansvar ska parterna med utgångs-
punkt från gällande lagstiftning och ansvarsfördelning stärka sammanhållna, 
kunskapsbaserade och individanpassade insatser. 

Målet är en god psykisk hälsa bland befolkningen i Norrbotten. Den som 
drabbas av psykisk ohälsa ska få tillgång till god vård och omsorg utifrån 
behov. 

Norrbottens Kommuner rekommenderar medlemskommunerna att anta 
Strategi för psykisk hälsa i Norrbottens län 2018 - 2021.

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 85 föreslagit socialnämnden 
besluta att följa Norrbottens Kommuners rekommendation att anta 
länsgemensam strategi för psykisk hälsa i Norrbottens län 2018 - 2021.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beskrivning av ärendet
Strategin tar sin utgångspunkt i den nationella strategin för psykisk hälsa och 
ska visa riktningen för det långsiktiga förbättringsarbetet. En viktig del i det 
långsiktiga arbetet för att förbättra den psykiska hälsan för Norrbottens 
befolkning är att sätta fokus på förebyggande och tidiga insatser, framförallt 
när det gäller barn och unga. Det strategiska arbetet innefattar:

 Utveckling av första linjen
 Samverkan och förbättrade flöden mellan aktörer och vårdnivåer
 Öka delaktighet och tillgänglighet genom användning av digital teknik
 Tillvarata patienters och brukares erfarenheter och synpunkter

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05, § 85

SOC Hid: 2018.2521
 Strategi för psykisk hälsa i Norrbottens län 2018 – 2021, 

SOC Hid: 2018.1800

Beslutet skickas till
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 210

Yttrande på Inspektionen för vård och omsorgs tillsyn av 
handläggning av barn och unga, 8.5-28357/2018
Ärendenr 2018/548-3.9.9.3

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att godkänna upprättat yttrande över Inspektionen 
för vård och omsorgs (IVO) skrivelse ”Kommunicering och möjlighet att 
lämna synpunkter”.

Sammanfattning av ärendet
Inspektionen för vård och omsorg (IVO) genomförde den 16 - 18 oktober 2018 
en föranmäld inspektion vid socialtjänstens myndighetsutövning avseende 
barn och unga (BUS). Efter inspektionen har socialnämnden vidtagit eller 
planerar att vidta ett flertal kvalitetshöjande åtgärder. 

De åtgärder som socialförvaltningen hittills vidtagit eller planerar att vidta är 
att varje ledningsgrupp numera har månatliga kvalitetsråd, enhetscheferna 
har utbildat sina medarbetare i avvikelse- och klagomålshantering, rutiner ses 
över, egenkontroller har upprättats och att personal från andra verksamheter 
inom socialförvaltningen hjälper till att göra barnutredningar i syfte att 
minska kötiden för utredningar. Utöver detta har det anställts en 
specialistsocionom som har till uppgift att säkerställa att verksamheten följer 
de lagar, föreskrifter, riktlinjer och beslut som gäller inom socialtjänstens 
område.

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 86 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna upprättat yttrande över Inspektionen för vård och 
omsorgs (IVO) skrivelse ”Kommunicering och möjlighet att lämna 
synpunkter”.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.
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 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 86, 

SOC Hid: 2018.2522
 Yttrande på Inspektionen för vård och omsorgs tillsynsärende gällande 

handläggningen av barn och unga (8.5-28357/2018), 
SOC Hid: 2018.2423

 Inspektionen för vård och omsorgs skrivelse ”Kommunicering och 
möjlighet att lämna synpunkter”, SOC Hid: 2018.2198

Beslutet skickas till
Inspektionen för vård och omsorg
Verksamhetschef IFO 
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 211

Yttrande på Inspektionen för vård och omsorgs tillsyn av 
insatser för personer med missbruk, 8.5-28348/2018-3
Ärendenr 2018/553-3.9.9.3

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar anta yttrandet med tillägg som sitt eget.

Sammanfattning av ärendet
Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har genomfört en verksamhetstillsyn 
av missbruksvården i Luleå kommun den 16 – 18 oktober 2018. Luleå 
kommun har fått möjlighet att yttra sig över det kommunicerade materialet.

Socialnämnden tog år 2014 beslut om att utveckla öppenvården genom att 
bland annat erbjuda behandling, tidiga insatser, eftervård, stöd och service på 
hemmaplan. En plan för missbruksområdet togs fram och socialförvaltningen 
har sedan dess arbetat utifrån planen och dess viljeriktning. Ett av målen i 
planen är att alla barn, unga och vuxna ska erbjudas rätt stöd och insatser 
utifrån sina behov som därmed styr vilka insatser verksamheten behöver ge.

Vidtagna åtgärder inom utredning missbruk omfattar exempelvis rekrytering 
av personal och upprättande av verksamhetsnära rutiner. Inom öppenvården 
har åtgärder vidtagits form av exempelvis behovsuppdrag, kompetens-
höjande insatser för personal samt upprättade rutiner.

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 87 föreslagit socialnämnden 
besluta anta yttrandet med tillägg som sitt eget.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05, § 87

SOC Hid: 2018.2523
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 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

 Yttrande på Inspektionen för vård och omsorgs tillsyn av insatser för 
personer med missbruk, SOC Hid: 2018.2424

 Inspektionen för vård och omsorgs skrivelse ”Kommunicering – 
Granskning av missbruksvården”, SOC Hid: 2018.2197

 Yttrande till Inspektionen för vård och omsorg (IVO), Dnr. 8.5-
28348/2018-3, SOC Hid: 2018.2532

Beslutet skickas till
Inspektionen för vård och omsorg
Verksamhetschef IFO 
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 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 212

Tilldelning av verksamhetsbidrag 2019 till Kvinnojouren 
IRIS och Tjejjouren
Ärendenr 2018/587-3.5.3.4

Socialnämndens beslut
1. Socialnämnden beslutar att bevilja verksamhetsbidrag för 

Kvinnojouren IRIS för år 2019 med 1 010 140 kr och Tjejjouren för år 
2019 med 569 160 kr.

2. Kvinnojouren IRIS och Tjejjourens verksamhetsberättelse ska lämnas 
till socialnämnden efter verksamhetsårets slut.

Sammanfattning av ärendet
Kvinnojouren IRIS ansöker om verksamhetsbidrag för år 2019 med 1 550 000 
kr. Kostnaden avser två anställda och hyra samt verksamhetskostnader. 
Tjejjouren ansöker om verksamhetsbidrag för år 2019 med 1 098 000 kr. Även 
där avser kostnaden två anställda, hyra och verksamhetskostnader. 

För 2018 beviljades verksamhetsbidrag till Kvinnojouren IRIS med 990 334 
kronor. Socialförvaltningen beräknar verksamhetsbidraget för Kvinnojouren 
IRIS 2018 med den årliga uppräkningen på 2 %. Detta innebär att 
verksamhetsbidraget för Kvinnojouren IRIS 2019 hamnar på 1 010 140 kr.

För 2018 beviljades verksamhetsbidrag till Tjejjouren med 558 000 (510 000 + 
en utökning 48 000) kr. Socialförvaltningen beräknar verksamhetsbidraget för 
Tjejjouren 2019 med den årliga uppräkningen på 2 %. Detta innebär att 
verksamhetsbidraget för Tjejjouren 2019 hamnar på 569 160 kr.

Som ett led i socialnämndens uppföljning av beviljade verksamhetsbidrag ska 
socialnämnden begära in Kvinnojouren IRIS verksamhetsberättelse för 2018.

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 88 föreslagit socialnämnden 
besluta att bevilja verksamhetsbidrag för Kvinnojouren IRIS för år 2019 med 
1 010 140 kr och Tjejjouren för år 2019 med 569 160 kr. Kvinnojouren IRIS och 
Tjejjourens verksamhetsberättelse ska lämnas till socialnämnden efter 
verksamhetsårets slut.
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 Socialnämnden 2018-12-14

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Kvinnojouren IRIS ansökan om verksamhetsbidrag 2019, 

SOC Hid: 2018.1505 
 Beräkningsunderlag för Kvinnojouren IRIS samt Tjejjourens 

verksamhetsbidragsansökan 2019, SOC Hid: 2018.1864 
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 88, 

SOC Hid: 2018.2524

Beslutet skickas till
Verksamhetschef individ och familjeomsorg
Områdeschef Ingången
Enhetschef Centrum mot våld
Kvinnojouren IRIS
Tjejjouren 
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§ 213

Tilldelning av föreningsbidrag för år 2019
Ärendenr 2018/345-3.9.12.1

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att bevilja föreningsbidrag för 2019 enligt 
sammanställd bilaga.

Sammanfattning av ärendet
Socialförvaltningen har uppdraget att behandla ansökningar om bidrag från 
föreningar med anknytning till socialnämndens verksamhetsområde. En 
parlamentarisk grupp ur socialnämndens allmänna utskott har aktivt deltagit 
i beredningen.

Socialförvaltningen har tagit in information om föreningarnas verksamhet och 
lämnat synpunkter med förslag till fördelning i bifogad förteckning.

Socialnämndens egna målgrupper har prioriterats. Detta innebär bl.a. att 
föreningar som på olika sätt kompletterar eller ersätter socialnämndens 
verksamhet eller utgör ett stöd till de mest utsatta grupperna har värderats 
högre än andra. En del föreningar, vars verksamhet bedöms som särskilt 
betydelsefull, har värderats högst.

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 89 föreslagit socialnämnden 
besluta att bevilja föreningsbidrag för 2019 enligt sammanställd bilaga.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 89, 

SOC Hid: 2018.2525
 Sammanställning av föreningsbidrag för 2019, SOC Hid: 2018.2425
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Beslutet skickas till
Sökande föreningar
Handläggare 
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§ 214

Tilldelning av bidrag ur Asta Svenssons arv för 
verksamhetsåret 2019
Ärendenr 2018/524-3.9.12.2

Socialnämndens beslut
1. Socialnämnden beslutar att bevilja ansökta medel ur Asta Svenssons 

arv till följande verksamheter:
 Antnäs hemtjänst med 150 000 kr
 Antnäs vård och omsorgsboende med 30 000 kr 
 Bergnäsets hemtjänst med 48 000 kr
 Bergstaden vård och omsorgsboende med 36 000 kr
 Byalagets hemtjänst med 70 000 kr
 Hammarens gruppbostad med 90 000 kr
 Hertsögårdens vård och omsorgsboende med 25 000 kr 
 Ingridshems mötesplats med 40 000 kr
 Ingridshems vård och omsorgsboende med 31 000 kr 
 Ingridshems vård och omsorgsboende 2 med 81 890 kr
 Perhindersagårdens mötesplats med 40 000 kr
 Stadsöns hemtjänst med 75 000 kr 

2. Ansökta medel ur Asta Svenssons arv till Bergviken vård- och 
omsorgboende och avlastning-/korttidsboende med 700 000 kr avslås, 
med motivering att boendet ligger utanför gamla Nederluleå område och 
därmed inte omfattas av stadgarna.

Sammanfattning av ärendet
Ansökningar innefattar att med bidrag ur Asta Svenssons arv skapa sociala 
aktiviteter som blir något ”extra” som inte vanligtvis ingår i kommunens 
biståndsbedömda insatser och som medför en ytterligare förhöjning av 
livskvaliteten.

Antnäs hemtjänst ansöker om pengar för att ge brukare en guldkant i 
tillvaron. En möjlighet att träffas då många känner ensamhet, äta något gott, 
sång och dans och gemenskap, t ex surströmmingsfest. Ansökt summa 150 tkr.

Antnäs vård- och omsorgsboende ansöker om pengar för att skapa ett rum 
där de boende trivs och vill samlas i. Samt ha gemensam fest för de boende. 
Ansökt summa 30 tkr
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Bergnäsets hemtjänst ansöker om pengar för att möjliggöra för våra brukare 
och eventuellt anhöriga att träffas och umgås. Sociala aktiviteter, eventuell 
lokalhyra, måltider och underhållning 3 - 4 gånger per år. Ansökt summa 48 
tkr.

Bergstadens vård- och omsorgsboende ansöker om pengar för social 
samvaro, underhållning, utflykter, temaaftnar och litet rogivande vattenfall. 
Ansökt summa 36 tkr 

Bergviken vård- och omsorgboende och avlastning-/korttidsboende ansöker 
om pengar för mätutrustning, träningsutrustning inomhusgym, utomhusgym, 
hälsofrämjande event med fysisk aktivitet för att förbättra korttidsvården 
speciellt för brukare på avlastning. Ansökt summa 700 tkr 

Byalagets hemtjänst ansöker om pengar för att personal, brukare och anhörig 
kan ha social samvaro som sommar- och påsklunch, lokalhyra och 
underhållning. Ansökt summa 70 tkr

Hammarens gruppbostad ansöker om pengar för deras äldre brukare för att 
de ska kunna delta i extra meningsfulla aktiviteter, side-by-sidecykel, 2 
hammockar, weekendresa, sommar och julfest. Ansökt summa 90 tkr 

Hertsögårdens vård- och omsorgsboende ansöker om pengar för att erbjuda 
deras brukare guldkant såsom restaurangbesök, utflykter och underhållning. 
Ansökt summa 25 tkr 

Ingridshems mötesplats ansöker om pengar för aktiviteter på mötesplatsen 
som material för olika aktiviteter, tidningsprenumeration, vinster till 
tipspromenad, bouleset, arvode till musiker mm. Ansökt summa 40 tkr 

Ingridshems vård- och omsorgsboende ansöker om pengar för att förgylla 
brukarnas vardag med julklappar, festmåltid, aktivitetslådor, spel och 
underhållning. Ansökt summa 31 tkr 

Ingridshems vård- och omsorgsboende 2 ansöker om gungstol ErgoNova 
med tillbehör för att kunna erbjuda gungstolsterapi till brukarna. Ansökt 
summa 81 890 kr 

Perhindersagårdens mötesplats ansöker om pengar för aktiviteter på 
mötesplatsen som material för olika aktiviteter, tidningsprenumeration, 
vinster till tipspromenader bingo, arvode till bl.a. musiker, körer osv. Ansökt 
summa 40 tkr 
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Stadsöns hemtjänst ansöker om pengar för brukare och anhöriga till mat, 
lokalhyra och samt underhållning 4 - 5 ggr/år, som t.ex. sommarlunch, 
surströmmingsfest mm. Ansökt summa 75 tkr.

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 90 föreslagit socialnämnden 
besluta att bevilja ansökta medel ur Asta Svenssons arv till följande 
verksamheter:

 Antnäs hemtjänst med 150 000 kr
 Antnäs vård och omsorgsboende med 30 000 kr 
 Bergnäsets hemtjänst med 48 000 kr
 Bergstaden vård och omsorgsboende med 36 000 kr
 Byalagets hemtjänst med 70 000 kr
 Hammarens gruppbostad med 90 000 kr
 Hertsögårdens vård och omsorgsboende med 25 000 kr 
 Ingridshems mötesplats med 40 000 kr
 Ingridshems vård och omsorgsboende med 31 000 kr 
 Ingridshems vård och omsorgsboende 2 med 81 890 kr
 Perhindersagårdens mötesplats med 40 000 kr
 Stadsöns hemtjänst med 75 000 kr 

Ansökta medel ur Asta Svenssons arv till Bergviken vård- och omsorgboende 
och avlastning-/korttidsboende med 700 000 kr avslås, med motivering att 
boendet ligger utanför gamla Nederluleå område och därmed inte omfattas av 
stadgarna.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beskrivning av ärendet
Asta Svensson, avliden 26 december 2005, testamenterade all sin kvarlåten-
skap till äldreomsorgen i Nederluleå sedan vissa angivna åtgärder var 
utförda. Asta Svensson var bosatt i Rutvik under alla sina levnadsdagar. 
Socialnämnden har med stöd av testamentet tolkat Asta Svenssons yttersta 
vilja samt tagit hjälp från personer verksamma i Rutviks byaarkiv som kände 
Asta personligen. Hon ville att den äldres behov och vilja ska vara i centrum. 
Hennes ledord var noggrannhet, omtanke, tillsyn och omvårdnad i hemmet.
Slutligen bestämdes att medlen från Asta Svenssons arv ska användas inom 
äldreomsorgen i det geografiska området som omfattar gamla Nederluleå 
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kommun. Medlen ska användas främst i syfte att ge de äldre något ”extra” 
som inte vanligtvis ingår i kommunens biståndsbedömda insatser och som 
medför en ytterligare förhöjning av livskvaliteten.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 90, 

SOC Hid: 2018.2526
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.2154
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.2115
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.1945
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.1940
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.1783
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.1779
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.1578
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.1581
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.1580
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.1582
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.2156
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.2193
 Ansökan om medel från Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019, 

SOC Hid: 2018.2079
 Riktlinjer för hantering av arv efter Asta Svensson, 

Bilaga SN 2009-12-17 § 184, SOC Hid: 2018.2426

Beslutet skickas till
Enhetschef Antnäs hemtjänst, Ellinor Swärd 
Enhetschef Antnäs vård och omsorgsboende, Athena Winblad
Enhetschef Bergnäsets hemtjänst, Mona Krutrök 
Enhetschef Bergstaden vård och omsorgsboende, Maria Nordlund 
Fysioterapeut och enhetschef Bergviken vård- och omsorgsboende/avlastning, 
Annette Lind 
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Enhetschef Byalagets hemtjänst, Ann-Britt Winsa
Enhetschef Hammarens gruppbostad, Katarina Sundqvist
Enhetschef Hertsögårdens vård och omsorgsboende, Karin Söderberg
Enhetschef Ingridshems mötesplats och Ingridshem vård och omsorgsboende 
2, Sofia Skoog
Enhetschef Ingridshems vård och omsorgsboende, Lisa Thelin
Enhetschef Perhindersagårdens mötesplats, Monica Lundsten
Enhetschef Stadsöns hemtjänst, Helena Dahlén 
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§ 215

Revidering av delegationsordningen avseende förordnande 
av handläggare för dödsboanmälningar enligt 20 kap 8 a § 
Ärvdabalken (ÄB)
Ärendenr 2018/681-1.3.2.4

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att förordna handläggare Carina Jonasson och Anders 
Klang till särskilt namngivna handläggare avseende dödsboanmälningar 
enligt 20 kap 8 a § ÄB.

Sammanfattning av ärendet
Enligt 20 kap 8 a § Ärvdabalken (ÄB)ska det finnas namngivna handläggare 
som har rätt att ta beslut om dödsboanmälan. Idag är handläggare Berit 
Pettersson och Angelica Wikström förordnade att ta beslut om 
dödsboanmälan. Angelica Wikström har avslutat sin anställning på 
socialförvaltningen och därför föreslås socialnämnden besluta att, utöver Berit 
Pettersson, utse Carina Jonasson och Anders Klang till särskilda förordnade 
handläggare enligt 20 kap 8 a § ÄB. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 91 föreslagit socialnämnden 
besluta att förordna handläggare Carina Jonasson och Anders Klang till 
särskilt namngivna handläggare avseende dödsboanmälningar enligt 20 kap 
8 a § ÄB.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer socialnämndens arbetsutskotts förslag under proposition 
och finner att socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 91, 

SOC Hid: 2018.2527 

Beslutet skickas till
Skattemyndigheten
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Kvalitetsstrateger
Verksamhetschef IFO 
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§ 216

Revidering av socialnämndens delegationsordning 
avseende yttranden enligt lag (2016:1013) om personnamn
Ärendenr 2018/695-1.3.2.4

Socialnämndens beslut
Socialnämndens beslutar att till familjerättssekreterare delegera rätten att 
lämna yttranden enligt lag om personnamn (2016:1013).

Sammanfattning av ärendet
Enligt 44 och 45 §§ lag om personnamn ska domstol som förklarar att ett 
namnbyte är förenligt med barnets bästa inhämta yttrande från 
socialnämnden om det inte är uppenbart obehövligt. Det gäller i tre fall. 

 Om ett barn ska få byta efternamn till en familjehemsförälders 
efternamn. 

 Om ett barn ska få byta efternamn till förälders efternamn som inte är 
vårdnadshavare. 

 Vid en tvist om efternamn i samband med att faderskap/föräldraskap 
hävts om barnet är under 18 år.

I socialnämndens delegationsordning saknas delegat för rätten att avge 
yttranden enligt ovanstående. Socialförvaltningen föreslår därför att rätten att 
avge yttranden enligt lagen om personnamn delegeras till familjerätts-
sekreterare. Kompletteringen läggs in i delegationsordningens 16 kapitel p 12.

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 92 föreslagit socialnämnden 
besluta att till familjerättssekreterare delegera rätten att lämna yttranden 
enligt lag om personnamn (2016:1013).

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.
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Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 92, 

SOC Hid: 2018.2528

Beslutet skickas till
Enhetschefer IFO
SOC dokumentsök 
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§ 217

Revidering av socialnämndens delegationsordning 
avseende personaldelegation
Ärendenr 2018/694-1.3.2.4

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att godkänna revidering av delegationsordningen 
avseende personaldelegation.

Sammanfattning av ärendet
Socialnämndens delegationsordning antogs 2015-06-19 § 113. 
Socialförvaltningens organisation har därefter ändrats bland annat vad gäller 
chefsnivåer. Med anledning av detta finns ett behov av att revidera 
delegationsordningen avseende personaldelegationen. 

Socialförvaltningen har tagit fram förslag till ny personaldelegation enligt 
bilaga. Tidigare i personaldelegationen har alla chefsled skrivits in som 
delegater i förteckningen vilket är onödigt. Om en delegat är frånvarande kan 
alltid överordnad chef träda i dennes ställe. Vid denna revidering finns endast 
lägsta delegaten kvar. I förslaget är ändrade uppgifter markerade med kursiv 
stil. Borttagna uppgifter är överstrukna.

Socialnämndens arbetsutskott har 2018-12-05 § 93 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna revidering av delegationsordningen avseende 
personaldelegation.

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2018-12-05 § 93, 

SOC Hid: 2018.2529
 Revidering av delegationsordning avseende personaldelegation, 

SOC Hid: 2018.2427
 Personaldelegation – förslag till revidering, SOC Hid: 2018.2539
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Beslutet skickas till
Ledningsgruppen
HR-konsulter
SOC Dokumentsök 
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§ 218

Redovisning av meddelanden december 2018
Ärendenr 2018/713-1.1.1.7

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet
Följande meddelanden redovisas:

Avsändare Ämne

Länsstyrelsen 
Norrbotten, 
2018-11-05

Hid: 2018.2312
Beslut om fördelning av anvisningar till kommuner – 
Kommuntal 2019

Kommunstyrelsen
2018-11-05 § 262

Hid: 2018.2319
Intern kontroll 2019

Kommunfullmäktige
2018-11-20 § 208

Hid: 2018.2467
Val till socialnämnd för åren 2019—2022

Kommunfullmäktige
2018-11-19 § 200

Hid: 2018.2468
Ekonomiska ersättningar för förtroendevalda i Luleå 
kommun

Kommunfullmäktige
2018-11-20 § 228

Hid: 2018.2480
Lokal överenskommelse mellan Luleå kommun och 
civila samhället

Kommunfullmäktige
2018-11-19 § 197

Hid: 2018.2489
Införande av oppositionsråd
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§ 219

Redovisning av delegationsbeslut december 2018
Ärendenr 2018/755-1.1.1.7

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av anmälda 
delegationsbeslut.

Beskrivning av ärendet
Beslut fattade på delegation ska anmälas till socialnämnden på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning:

Delegat Beslutsdatum

1. IFO/Familjerätt Oktober 2018
2. Äldreomsorg Oktober 2018
3. Funktionsnedsatta, SoL Oktober 2018
4. Funktionedsatta, LSS, PA-SFB Oktober 2018
5. Extra arvode till familjehem
6. Anmälan enligt lex Sarah och lex Maria
7. Fullmakt 18
8. Upphandling
9. Övrigt

44


	Protokoll förstasida
	Information från ordföranden
	Beslut SN 2018-12-14
Information från ordföranden

	Information från förvaltningschef
	Beslut SN 2018-12-14
Information från förvaltningschef

	Månadsrapport för november 2018
	Beslut SN 2018-12-14
Månadsrapport för november 2018

	Socialnämndens verksamhetsplan 2019
	Beslut SN 2018-12-14
Socialnämndens verksamhetsplan 2019

	Plan för intern kontroll 2019 
	Beslut SN 2018-12-14
Plan för Intern kontroll 2019 

	Förslag på uppräkning av avgifter för 2019
	Beslut SN 2018-12-14
Förslag på uppräkning av avgifter för 2019

	Organisationsförändring avseende inköpssamordnare
	Beslut SN 2018-12-14
Organisationsförändring avseende inköpssamordnare
	Sida 1
	Sida 2


	Upphörande av ersättningen hemvårdsbidrag
	Beslut SN 2018-12-14
Upphörande av ersättningen hemvårdsbidrag
	Sida 1
	Sida 2


	Riktlinjer för anhörigstöd
	Beslut SN 2018-12-14
Riktlinjer för anhörigstöd
	Sida 1
	Sida 2


	Yttrande på motion om uppsökande hälsofrämjande verksamhet
	Beslut SN 2018-12-14
Yttrande på motion om uppsökande hälsofrämjande verksamhet
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Avveckling av övergångsplatser på Fyrens korttidsboende
	Beslut SN 2018-12-14
Avveckling av övergångsplatser på Fyrens korttidsboende
	Sida 1
	Sida 2


	Strategi för psykisk hälsa i Norrbottens län 2018 - 2021
	Beslut SN 2018-12-14
Strategi för psykisk hälsa i Norrbottens län 2018 - 2021
	Sida 1
	Sida 2


	Yttrande på Inspektionen för vård och omsorgs tillsyn av handläggning av barn och unga, 8.5-28357/2018
	Beslut SN 2018-12-14
Yttrande på Inspektionen för vård och omsorgs tillsyn av handläggning av barn och unga, 8.5-28357/2018
	Sida 1
	Sida 2


	Yttrande på Inspektionen för vård och omsorgs tillsyn av insatser för personer med missbruk, 8.5-28348/2018-3
	Beslut SN 2018-12-14
Yttrande på Inspektionen för vård och omsorgs tillsyn av insatser för personer med missbruk, 8.5-28348/2018-3
	Sida 1
	Sida 2


	Tilldelning av verksamhetsbidrag 2019 till Kvinnojouren IRIS och Tjejjouren
	Beslut SN 2018-12-14
Tilldelning av verksamhetsbidrag 2019 till Kvinnojouren IRIS och Tjejjouren
	Sida 1
	Sida 2


	Tilldelning av föreningsbidrag för år 2019
	Beslut SN 2018-12-14
Tilldelning av föreningsbidrag för år 2019
	Sida 1
	Sida 2


	Tilldelning av bidrag ur Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019
	Beslut SN 2018-12-14
Tilldelning av bidrag ur Asta Svenssons arv för verksamhetsåret 2019
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5


	Revidering av delegationsordningen avseende förordnande av handläggare för dödsboanmälningar enligt 20 kap 8 a § ÄB
	Beslut SN 2018-12-14
Revidering av delegationsordningen avseende förordnande av handläggare för dödsboanmälningar enligt 20 kap 8 a § ÄB
	Sida 1
	Sida 2


	Revidering av socialnämndens delegationsordning avseende yttranden enligt lag (2016:1013) om personnamn
	Beslut SN 2018-12-14
Revidering av socialnämndens delegationsordning avseende yttranden enligt lag (2016:1013) om personnamn
	Sida 1
	Sida 2


	Revidering av socialnämndens delegationsordning avseende personaldelegation
	Beslut SN 2018-12-14
Revidering av socialnämndens delegationsordning avseende personaldelegation
	Sida 1
	Sida 2


	Redovisning av meddelanden december 2018
	Beslut SN 2018-12-14
Redovisning av meddelanden december 2018

	Redovisning av delegationsbeslut december 2018
	Beslut SN 2018-12-14
Redovisning av delegationsbeslut december 2018


