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§ 158 

Information från ordföranden 
Ärendenr 2023/1008-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämndens beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens ordförande informerar om följande: 

• En hundraåring har firats med tårta och blommor vid ett av Luleå 
kommuns vård- och omsorgsboenden.  

• Socialnämndens planeringsdag 5 oktober 2023, anmäl deltagande till 
socialförvaltningen. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  

5S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
4c

f0
26

b-
a1

e5
-4

c6
9-

83
10

-d
82

1a
cb

05
b7

d



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Socialnämnden 2023-09-28  
 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 
 

§ 159 

Information från förvaltningschef 
Ärendenr 2023/1006-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningschef lämnar information till socialnämnden om följande: 

• Deltagande vid socialchefsdagarna i Karlstad 
• Ministerbesök av Anna Tenje, äldre- och socialförsäkringsminister, 20 

september 2023 
• Analys av boenden för äldre och LSS 

Avslutningsvis informerade avdelningschef Ida Johansson om upphandling 
trygghetslarm. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  

Beslutsunderlag 
Presentation - Information gällande LSS och SoL, boende äldre,  
SOC Hid: 2023.3070 

• 
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§ 160 

Information om grundläggande granskning 2023 
Ärendenr 2023/1069-1.3.2.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av ärendet 
Kommunrevisionen genomför årligen en granskning för att bedöma om sty-
relse och nämnder har en tillräcklig struktur för styrning, uppföljning och 
kontroll av verksamheten för att leva upp till mål, beslut och föreskrifter. 

Som en del av den grundläggande granskningen för revisorerna en dialog  
med styrelse och nämnder.  

I underlaget för granskningen betonar revisionen presidiets ansvar för att  
alla nämndsledamöter tagit del av samt haft möjlighet att komma med syn-
punkter på de skriftliga svaren inför dialogen med revisorerna. 

Mot bakgrund av detta föreslår socialförvaltningen en gemensam genomgång 
och dialog av dokumentet inför revisionens besök den 26 oktober 2023. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång  
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  

Dialog: 
Socialförvaltningens ledning och socialnämnden genomför dialog vid sep-
tember månads sammanträde. Fackligt förtroendevalda involveras vid för-
valtningens fora för information och förhandling i oktober 2023. 
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Beslutsunderlag 
• Grundläggande granskning 2023 – frågeformulär, SOC Hid: 2023.2715 
• Förslag till socialnämndens yttrande avseende Grundläggande 

granskning 2023 – Socialnämnden, SOC Hid: 2023.3063 
• Socialförvaltningens förslag gällande information om grundläggande 

granskning 2023, SOC Hid: 2023.3011  

Beslutet skickas till 
Avdelningschef ekonomi och infrastruktur 
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§ 161 

Månadsrapport augusti 2023 
Ärendenr 2023/1157-1.3.2.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten för augusti månad 
2023. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen redovisar månadsrapporten för augusti månad 2023. 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna må-
nadsrapporten för augusti månad 2023.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag under proposition och finner 
att socialnämnden bifaller förslaget.  

Beslutsunderlag 
• Månadsrapport augusti 2023, SOC Hid: 2023.3071 
• Socialförvaltningens förslag gällande månadsrapport augusti 2023, 

SOC Hid: 2023.3012  

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 162 

Yttrande över samverkansform för hjälpmedel till personer 
med funktionsnedsättning 
Ärendenr 2023/903-1.3.1.5 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att rekommendera kommunstyrelsen att anta bifogat 
yttrande (SOC Hid: 2023.3073) och avge det som Luleå kommuns svar till 
Norrbottens kommuner. 

Sammanfattning av ärendet 
Norrbottens kommuner och Region Norrbotten har genom ett gemensamt  
uppdrag utformat ett förslag till ny samverkansmodell för hjälpmedel och  
medicinskt förbrukningsmaterial till personer med funktionsnedsättningar.  

Utredningens förslag är att bilda en gemensam nämnd där Region Norrbotten  
är värdkommun. Sjukvårdsansvaret kommer inte övertas av den  
gemensamma nämnden utan ligga kvar hos respektive huvudman. Syftet är  
att säkerställa att Region Norrbotten tillsammans med kommunerna  
säkerställer en samverkan för hjälpmedel och förbrukningsmaterial som är  
patientsäker, laglig och kostnadseffektiv.  

Förslaget innehåller reglemente, samverkansavtal och ny prismodell. Policy 
och riktlinjer för hjälpmedel kommer även fortsättningsvis fattas av respektive 
huvudmans politiska organisation. Den gemensamma nämnden finansieras 
av de samverkande parterna. Grunden för kostnadsfördelningen är respektive 
parts andel av omsättningen med självkostnadsprincipen som utgångspunkt. 

För kommunen tillkommer kostnader för nämndsledamöter och nämndsekre-
terare. Kostnaden beror på hur många sammanträden nämnden kommer att 
ha.  Det är inte reglerat i reglementet 11 § hur många möten nämnden kom-
mer att ha men det antas bli någonstans mellan 2-4 sammanträden. Kostnaden 
kan även påverkas om sammanträden hålls fysiskt eller digitalt. Sammanträ-
denas längd är beräknat på fyra timmar per möte.  

Behovet av en nämndsekreterare bedöms till 0,50 % av en heltid. En heltidsan-
ställd sekreterare har en snittlön på ca 30 tkr. Årlig kostnad för nämndsekrete-
raren blir då 237 tkr inklusive sociala avgifter. Nämndsekreterarens kostnader 
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fördelas ut som OH-kostnad för verksamheten i priset på produkterna. Kost-
nad för nämndsekreterare påverkas också av antal möten. 

Förslaget ska hanteras i ordinarie beslutsstruktur för huvudmännen och  
redovisas vid Norrbottens kommuners styrelse 2023-12-07. Återkoppling och  
eventuella synpunkter ska vara Norrbottens kommuner tillhanda senast  
2023-11-30. Beslut efter eventuell rekommendation ska ske i respektive  
kommunfullmäktige samt i regionfullmäktige under våren 2024. Tidsplanen 
är att organisationen med Gemensam nämnd verkställs 2025-01-01. 

Socialnämndens yttrande 
Yttrande bifogas (SOC Hid: 2023.3073 ). 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att rekommendera 
kommunstyrelsen att anta bifogat yttrande (SOC Hid: 2023.3073) och avge det 
som Luleå kommuns svar till Norrbottens kommuner. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-09-14 § 72 beslutat att hänskjuta ären-
det till socialnämnden 2023-09-28.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet med tillägg gällande förslag på socialför-
valtningens yttrande på prismodell.   

Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag med föredraget tillägg under 
proposition och finner att socialnämnden bifaller förslaget.  

Beskrivning av ärendet 
Nuvarande samverkansavtal för försörjning av hjälpmedel till personer med  
funktionsnedsättning samt samverkansavtal för medicinskt  
förbrukningsmaterial sas upp av Region Norrbotten 2020-12-28 efter en intern 
revision som konstaterade att avtalet stred mot kommunallagen. I avvaktan  
på att en ny samverkansform implementeras har ett interimistiskt  
samverkansavtal för försörjning av hjälpmedel godkänts av respektive part. 

Med det som utgångspunkt beslutade politiska samverkansberedningen  
2020-12-16 att Norrbottens kommuner i samverkan med Region Norrbotten 
skulle utreda frågan om samverkan avseende hjälpmedelsförsörjningen.  

KPMG tilldelades uppdraget av Region Norrbotten att kartlägga nuvarande 
verksamhet och omvärldsspana hur andra Regioner och Kommuner hantera-
de hjälpmedelsverksamheten. I arbetet valdes sju olika Regioner ut som alla 
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ansågs representera en bredd som kunde ge en samlad bild över hur övriga 
Regioner organiserade, styr och samverkar. 

Utifrån slutrapporten förslår den gemensamma arbetsgruppen från Region 
Norrbotten och Norrbottens kommuner att bilda en gemensam nämnd.  

Det förslag som rekommenderades av KPMG i deras rapport hösten 2020 om 
en justerad avtalssamverkan har utretts djupare men inte bedömts som en 
framkomlig väg för hjälpmedelssamverkan. Övriga organisatoriska former 
som utretts är:  

• Gemensam nämnd med regionen som värdkommun  
• Gemensam nämnd med kommun som värdkommun  
• Kommunalförbund  
• Gemensamt ägt aktiebolag  
• Gemensamt ägt servicebolag 

Vidare framgår av rapporten följande gällande de utredda organisatoriska 
formerna. Då riktlinjerna för förskrivning av hjälpmedel är central så har detta 
lyfts fram att beakta vid beslut om framtida lösning.  

Gemensam nämnd 
Med en gemensam nämnd så kan rutiner för sakkunniga tjänstepersoner, med 
att ta fram förslag till revidering av regelverket, behållas i nuvarande form. 
Noterbart är att regelverket även innehåller produktområden som enbart är 
regionens ansvar och bör beaktas i författandet av det kommande reglemen-
tet. 

Kommunalförbund 
Med ett kommunalförbund måste det finnas sakkunniga tjänstepersoner hos 
kommunalförbundet som gör översyn och lämnar förslag till revideringar för 
de produktområden som kommunalförbundet svarar för. Kommunalförbun-
det beslutar om regelverket för de produktområden som ansvaret omfattar. 
Region Norrbotten gör översyn och lämnar förslag till politiken för de pro-
duktområden som inte omfattas av kommunalförbundet. Här kan det bli svå-
righeter att hålla samman regelverket i länet.  

Aktiebolag  
Riktlinjer för förskrivning av hjälpmedel beslutas av respektive vårdgivare. 
Förslag till revidering av riktlinjerna ses över av tjänstepersoner hos respekti-
ve vårdgivare. Här kan det bli svårigheter att hålla samman regelverket i lä-
net. 

12S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
4c

f0
26

b-
a1

e5
-4

c6
9-

83
10

-d
82

1a
cb

05
b7

d



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Socialnämnden 2023-09-28  
 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 
 

Gemensamt ägt servicebolag 
I uppdraget så har även utretts om man kan ha ett gemensamt ägt servicebo-
lag som samlar hjälpmedelstekniker i länet i ett bolag. Detta förslag förkasta-
des ganska snart då det skulle ha ungefär samma kostnadsökning som ett ak-
tiebolag samt vara mindre effektivt. Utöver det så skulle regionen och kom-
munerna även behöva bilda en gemensam nämnd. 

Skillnaden mot nuläget som bildandet av en gemensam nämnd med regionen  
som värdkommun är att det kan innebära en förändring av politiskt  
inflytande. Nuvarande gränsdragningar, ansvarsfördelning,  
kostnadsfördelning och förskrivningsflöden m.m. för verksamheten kvarstår. 

Dialog: 
Under utredningsarbetet har det genomförts intervjuer med fokusgrupper 
från samtliga kommuner samt gjorts omvärldsanalys. Under remissarbete i 
kommunen har Elevhälsan och Kommunhälsan informerats och fått lämna 
synpunkter. Dialog har genomförts med ledningsgruppen inom hälso- och 
sjukvård, socialförvaltningen. 

Beslutsunderlag 
• Förslag - Samverkansavtal för gemensam hjälpmedelsnämnd,  

SOC Hid: 2023.2254 
• Förslag - Reglemente för gemensam hjälpmedelsnämnd mellan Region 

Norrbotten och länets samtliga kommuner, SOC Hid: 2023.2255 
• Socialförvaltningens förslag gällande yttrande över samverkansform 

för hjälpmedel till personer med funktionsnedsättning,  
SOC Hid: 2023.2857 

• Presentation – Gemensam nämnd för hjälpmedel, SOC Hid: 2023.2916  
• Förslag - Socialförvaltningens yttrande över samverkansform för 

hjälpmedel till personer med funktionsnedsättning,  
SOC Hid: 2023.3013 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-09-14 § 72,  
SOC Hid: 2023.2947 

• Ny prismodell för hjälpmedel 2023-09-14, SOC Hid: 2023.3041 
• Förslag - Socialförvaltningens yttrande på prismodell,  

SOC Hid: 2023.3072 
• Fastställt -Socialförvaltningens yttrande över samverskansform för 

hjälpmedel till personer med funktionsnedsättning,  
SOC Hid: 2023.3073 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen  
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 Socialnämnden 2023-09-28  
 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 
 

§ 163 

Delårsuppföljning verksamhetsplan januari - augusti 2023 
Ärendenr 2023/262-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna verksamhetsplanens delårsuppföljning, 
januari - augusti 2023 med föredragen komplettering och tillägg gällande eko-
nomisk redovisning. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens delårsuppföljning innehåller förvaltningens beskrivning av 
periodens resultat och analys kopplat till nämndens mål. Resultatet är nämn-
dens bidrag till kommunfullmäktiges övergripande mål. 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna verk-
samhetsplanens delårsuppföljning, januari - augusti 2023. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-09-14 § 73 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna verksamhetsplanens delårsuppföljning, januari - augusti 
2023. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar komplettering och tillägg gällande ekonomisk 
redovisning.   

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med föredragen komplettering 
och tillägg under proposition och finner att socialnämnden bifaller förslaget.  

Dialog: 
Delårsuppföljning, januari - augusti 2023 har behandlats av de fackliga före-
trädarna vid förvaltningens fora för information och förhandling. 

Beslutsunderlag 
• Förslag - Socialnämndens delårsuppföljning januari - augusti 2023, 

SOC Hid: 2023.2924 
• Socialförvaltningens förslag gällande delårsuppföljning januari - au-

gusti 2023, SOC Hid: 2023.2858 
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 Socialnämnden 2023-09-28  
 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 
 

• Presentation - delårsuppföljning av verksamhetsplan januari - augusti 
2023, SOC Hid: 2023.2925 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-09-14 § 73,  
SOC Hid: 2023.2948 

• Förslag på kompletteringar och ekonomisk redovisning - Socialnämn-
dens delårsuppföljning januari - augusti 2023, SOC Hid: 2023.3074 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
Ekonomiavdelningen  

15S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
4c

f0
26

b-
a1

e5
-4

c6
9-

83
10

-d
82

1a
cb

05
b7

d



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Socialnämnden 2023-09-28  
 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 
 

§ 164 

Delårsuppföljning internkontroll januari - augusti 2023 
Ärendenr 2023/264-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna delårsuppföljning av internkontroll för 
perioden januari – augusti 2023. 

Sammanfattning av ärendet 
Internkontroll är nämndens verktyg för att säkerställa att verksamheten be-
drivs i enlighet med de mål och riktlinjer som kommunfullmäktige fastställt 
och efterlever de bestämmelser i lag och författningar som gäller för verksam-
heten.  Internkontrollen syftar till att verksamheten ska bedrivas effektivt och 
säkert. Den här rapporten redovisar socialnämndens bedömning av resultat 
gällande internkontroll, januari – augusti 2023. 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna 
delårsuppföljning av internkontroll för perioden januari – augusti 2023.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-09-14 § 74 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna delårsuppföljning av internkontroll för perioden januari 
– augusti 2023.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  

Dialog: 
Uppföljning av internkontroll för perioden januari - augusti 2023 behandlas av 
de fackliga företrädarna vid förvaltningens fora för information och förhand-
ling. 

Beslutsunderlag 
• Förslag - Socialnämndens delårsuppföljning av internkontroll, januari - 

augusti 2023, SOC Hid: 2023.2927 
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 Socialnämnden 2023-09-28  
 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 
 

• Socialförvaltningens förslag gällande delårsuppföljning internkontroll, 
januari - augusti 2023, SOC Hid: 2023.2859 

• Presentation - Delårsuppföljning av internkontroll januari - augusti 
2023, SOC Hid: 2023.2926 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-09-14 § 74,  
SOC Hid: 2023.2949 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
Ekonomiavdelningen 
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Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 
 

§ 165 

Förordnande av tillförordnad verksamhetschef för hälso- 
och sjukvård i Luleå kommun 
Ärendenr 2023/1088-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att verksamhetschef Lena Kruses förordnande 

som verksamhetschef för hälso- och sjukvård i Luleå kommun upphör 
2023-09-30 i samband med att hon avslutar sin anställning vid social-
förvaltningen. 

2. Tillfälligt förordna Annika Jonsson till verksamhetschef för hälso- och 
sjukvård i Luleå kommun från 2023-10-01 i enlighet med hälso- och 
sjukvårdslagen (2017:30). Förordnandet gäller tills ny verksamhetschef 
för hälso- och sjukvård har anställts och kan förordnas. 

Sammanfattning av ärendet 
Enligt 4 kap. 2 § hälso- och sjukvårdslagen, HSL (2017:30), hälso- och sjuk-
vårdsförordningen (2017:80) samt SOSFS 2011:9, ska det inom den kommuna-
la hälso- och sjukvården finnas en verksamhetschef som ansvarar för verk-
samheten. Det innebär bland annat att säkerställa att patientens behov av 
trygghet, kontinuitet, samordning och säkerhet i vården tillgodoses. 
Verksamhetschefens ansvar för verksamheten fråntar inte andra 
befattningshavare deras yrkesansvar. 

Nuvarande verksamhetschef för hälso- och sjukvård Lena Kruse avslutar sin 
anställning på socialförvaltningen och därför behöver ny verksamhetschef för 
hälso- och sjukvård i Luleå kommun utses. Socialförvaltningen föreslår att 
socialnämnden tillfälligt förordnar Annika Jonsson som verksamhetschef för 
hälso- och sjukvård i Luleå kommun tills ny verksamhetschef har anställts och 
socialnämnden kan fatta beslut om nytt förordnande.  

Verksamhetschefen har det övergripande ansvaret för en verksamhet. Men 
kan inte bestämma över de arbetsuppgifter som en medicinskt ansvarig sjuk-
sköterska (MAS) eller en medicinskt ansvarig för rehabilitering (MAR) har 
enligt lagar och föreskrifter. I samband med förordnandet läggs Annika Jons-
sons anställning som MAS vilande under tiden hon är anställd som verksam-
hetschef för hälso- och sjukvård. 
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Socialnämndens arbetsutskott har 2023-09-14 § 75 föreslagit socialnämnden 
besluta att verksamhetschef Lena Kruses förordnande som verksamhetschef 
för hälso- och sjukvård i Luleå kommun upphör 2023-09-30 i samband med att 
hon avslutar sin anställning vid socialförvaltningen. Tillfälligt förordna Anni-
ka Jonsson till verksamhetschef för hälso- och sjukvård i Luleå kommun från 
2023-10-01 i enlighet med hälso- och sjukvårdslagen (2017:30). Förordnandet 
gäller tills ny verksamhetschef för hälso- och sjukvård har anställts och kan 
förordnas. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  

Dialog: 
Dialog har genomförts med verksamhetschef för Hälso- och sjukvård, folkhäl-
sa, medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) samt med avdelningschef för HR 
& kvalitet.  

Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande förordnande av tillförordnad 

verksamhetschef för hälso- och sjukvård i Luleå kommun,  
SOC Hid: 2023.2860 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-09-14 § 75,  
SOC Hid: 2023.2959  

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp  
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 Socialnämnden 2023-09-28

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 166

 Ansökan om statsbidrag 2023 för subventioner av 
familjehemsplaceringar, påfyllnadsmedel
Ärendenr 2023/124-2.4.3.1

Socialnämndens beslut
Socialnämnden beslutar att rekvirera statsbidrag, påfyllnadsmedel, för 
subventioner av familjehemsplaceringar enligt fördelningsram om 240 969 
kronor.

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Sammanfattning av ärendet
Socialstyrelsen har regeringens uppdrag att genomföra satsning för åren 2021 
– 2023 för subventioner av familjehemsplaceringar. Syftet är att säkerställa att
barn och unga som är i behov av familjehemsplacering ska få sina rättigheter
och behov tillgodosedda. Socialnämnden har sedan tidigare under våren 2023
beviljats medel om 478 323 kronor.

Socialförvaltningen föreslår att utvecklingsmedlen för 2023 som gäller 
påfyllnadmedel fortsatt används till:

 Ökad trygghet och stabilitet för långsiktig placerade barn.
 Kvalificerat stöd till barn och familjehem under pågående placering.
 Utbilda och ge kvalificerad handledning till nya och befintliga  

familjehem samt följa upp dessa insatser.
 Informera familjehemplacerade barn om deras rättigheter samt ta del 

av deras erfarenheter för att utveckla familjehemsvården på 
verksamhetsnivå.

 Att öka förutsättningarna för familjehemsplacerade barn och unga att  
ha ett välfungerande umgänge med föräldrar och andra närstående.

 Rekrytering av familjehem.

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-09-14 § 76 föreslagit socialnämnden 
besluta att rekvirera statsbidrag, påfyllnadsmedel, för subventioner av 
familjehemsplaceringar enligt fördelningsram om 240 969 kronor.
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 Socialnämnden 2023-09-28

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Sammanträdet
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet
De barn och unga som är i behov av insatser från socialtjänsten tillhör i många 
fall de mest sårbara och utsatta i vårt samhälle. Socialtjänsten har det 
övergripande ansvaret för att barn och unga som är familjehemsplacerade får 
omvårdnad, trygghet och en god fostran. Det ska vara vägledande i alla beslut 
i samband med en familjehemsplacering och utgå från barnets bästa. 
Socialtjänsten ansvarar även för att stötta barnens föräldrar, familjenätverket 
samt familjehemmen och/eller kontaktfamiljer.

Inom socialtjänstens familjehemsvård finns fortsatt behov av utveckling för att 
trygga barn och ungdomar på olika sätt i deras hemmiljö för att skapa trygg 
familjehemsplacering och att minska avbrott i placeringar som leder till 
omplacering. Socialtjänsten behöver fortsatt utveckla arbetet med att rekrytera 
nya familjehem, stödja/handleda familjehemmen, ge stöd till biologiska 
föräldrar samt att omhänderta barns rättigheter med deras erfarenheter som 
en del i fortsatt utveckling inom familjehemsenheten.

Dialog:
Dialog har förts mellan enhetschef inom familjehemsvården och 
verksamhetschef inom myndighet på socialförvaltningen.

Beslutsunderlag
 Delegationsbeslut - Rekvirering av statsbidrag 2023 för subventioner 

av familjehemsplaceringar, SOC Hid: 2023.1564
 Fördelning av statsbidrag för subventioner av familjehemsplaceringar 

2023 (påfyllnadsmedel), SOC Hid: 2023.2677
 Socialförvaltningens förslag gällande ansökan om statsbidrag 2023 för 

subventioner av familjehemsplaceringar, påfyllnadsmedel, 
SOC Hid: 2023.2861  

 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-09-14 § 76, 
SOC Hid: 2023.2951

Beslutet skickas till
Myndighet socialtjänst
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Ordförande: Bodil Wennerbrandt Sevastik Justerare: Annika Sundström

Sekreterare: Frida Lundström
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2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 
 

§ 167 

Rekvirering statsbidrag förstärkt föräldraskapsstöd 
Ärendenr 2023/1037-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att rekvirera statsbidrag för förstärkt föräldraskaps-
stöd om 659 500 kronor. 

Sammanfattning av ärendet 
Myndigheten för familjerätt och föräldraskapsstöd har fått i uppdrag att beta-
la ut och följa upp en satsning på statsbidrag för förstärkta föräldraskapsstöd-
jande insatser 2023. Syftet med statsbidraget är att bidra till ökad och jämlik 
tillgång till föräldraskapsstöd i hela landet. Luleå kommun kan rekvirera 
659 500 kronor. 

Att stärka föräldraansvaret är en viktig prioritering för regeringen och centralt 
i det brottsförebyggande arbetet. Vissa föräldrar behöver rustas för att kunna 
ta det ansvaret och få bättre verktyg för att utöva sitt föräldraskap.  

Genomförandet av olika insatser kan med fördel ske i samverkan mellan 
kommuner och regioner. Medlen ska användas till föräldraskapsstödjande 
insatser som ges antingen individuellt eller i grupp med utgångspunkt från 
den nationella strategin för ett stärkt föräldraskapsstöd och dess tre målområ-
den (kunskapsbaserat arbetssätt, tillgängligt stöd, stödjande organisation).  

Socialförvaltningens förslag är att rekvirera 659 500 kronor för att: 
• Systematisera föräldraskapsstödet för föräldrar med barn 0-6 år i sam-

verkan med regionen och barn- och utbildningsförvaltningen för att 
stödet ska bli jämlikt och hållbart över tid.  

• Stärka det kunskapsbaserade arbetssättet på familjerätten och barn och 
unga för jämlikhet och hållbarhet. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-09-14 § 77 föreslagit socialnämnden 
besluta att rekvirera statsbidrag för förstärkt föräldraskapsstöd om 659 500 
kronor. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
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Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  

Dialog: 
Dialog genomförts med Folkhälsas ledningsgrupp, verksamhetschef barn- och 
utbildningsförvaltningen, verksamhetsområdeschef Region Norrbotten och 
verksamhetschef myndighet socialförvaltningen. 

Beslutsunderlag 
• Rekvirering statsbidrag för förstärkt föräldraskapsstöd,  

SOC Hid: 2023.2590 
• Socialförvaltningens förslag gällande rekvirering av statsbidrag för 

förstärkt föräldraskapsstöd, SOC Hid: 2023.2862    
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-09-14 § 77,  

SOC Hid: 2023.2952 

Beslutet skickas till 
Verksamhetschef Folkhälsa, hälso- och sjukvård 
Verksamhetschef myndighet  
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§ 168 

Ansökan om statsbidrag till kommuner för att minska an-
delen timanställningar inom kommunalt finansierad vård 
och omsorg om äldre, 2023 
Ärendenr 2023/583-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anmäla intresse för att ta del av medel för att 
minska andelen timanställda inom den kommunalt finansierade vården och 
omsorgen om äldre. 

Sammanfattning av ärendet 
Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att fortsätta genomförandet av  
att fördela statsbidrag till kommuner baserat på kommunernas möjligheter att  
minska andelen timanställningar inom den kommunalt finansierade vården  
och omsorgen av äldre. Syftet med bidraget är att ge kommunerna incitament  
att minska andelen timanställningar inom kommunalt finansierad vård och  
omsorg om äldre för att stärka kvaliteten och öka tryggheten inom äldre-
omsorgen.  

Satsningen omfattar totalt 1 998 500 000 kronor, medlen betalas ut under and-
ra kvartalet 2024.  

I bilaga 3 till Socialstyrelsens regleringsbrev för 2022 framgår hur stort belopp  
som preliminärt tilldelats varje kommun. För Luleå kommun är det preliminä-
ra beloppet 16 mkr. Eftersom tilldelningen i fördelningsnyckeln är preliminär 
kan beloppen i den slutliga fördelningen komma att vara högre eller lägre för 
enskilda kommuner. 

Beloppet i satsningen fördelas enligt beslut mellan de villkor som anges ne-
dan. En tredjedel av summan fördelas till de kommuner som uppfyller villkor 
för god nivå, medan två tredjedelar fördelas till de kommuner som uppfyller 
villkoret för en tydlig förbättring. För att ta del av medlen behöver en kom-
mun uppfylla minst ett villkor. 

Villkor 1 – En redan god nivå. En god nivå bestäms i uppdraget till att andelen  
timanställda är högst 17 procent. De kommuner som bedöms ha en god nivå  
av timanställda relativt personalstyrkan uppfyller villkoret. 
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Villkor 2 – En tydlig förbättring. Villkoret delas upp utifrån huruvida en  
kommun uppnår en redan god nivå såsom den definierats ovan.  

De kommuner som uppnår följande nivåer uppfyller villkoret.  
• De kommuner som redan har en god nivå behöver förbättra förhållan-

det med minst 3 procentenheter. 
• De kommuner som inte uppnår en god nivå behöver förbättra förhål-

landet med minst 5 procentenheter. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-09-14 § 78 föreslagit socialnämnden 
besluta att anmäla intresse för att ta del av medel för att minska andelen ti-
manställda inom den kommunalt finansierade vården och omsorgen om äld-
re. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  

Dialog: 
Intern dialog är genomförd. 

Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande ansökan om statsbidrag till 

kommuner för att minska andelen timanställningar inom kommunalt 
finansierad vård och omsorg, SOC Hid: 2023.2863 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-09-14 § 78,  
SOC Hid: 2023.2953 

Beslutet skickas till 
Avdelningschef Ekonomi & infrastruktur  
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§ 169 

Ansökan om statsbidrag till kommuner i syfte att utöka 
bemanningen av sjuksköterskor på särskilda boenden 2023 
Ärendenr 2023/582-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anmäla intresse för att ta del av medel för att utö-
ka bemanningen av sjuksköterskor på särskilda boenden. 

Sammanfattning av ärendet 
Syftet med bidraget är att ge kommunerna incitament att öka sjuksköterske-
bemanningen och den medicinska kompetensen inom äldreomsorgen. 

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att fortsätta genomförandet av  
att fördela statsbidrag till kommuner som:  

• har en god sjuksköterskebemanning eller kan uppvisa en förbättring i 
antal sjuksköterskor per plats i särskilt boende eller 

• kan uppvisa en förbättring i form av påbörjad vidareutbildning från 
undersköterska till sjuksköterska för befintlig personal eller 

• ökar antalet anställda specialistundersköterskor eller medicinskt an-
svariga läkare (MAL).  

Samtliga kommuner kan ansöka. För Luleå kommuns del innebär det prelimi-
nära beloppet 7 989 882 kr. 

Kraven för att få ta del av medlen gäller all kommunfinansierad äldre-
omsorgsverksamhet, vilket omfattar både verksamhet i egen regi och verk-
samhet som bedrivs av upphandlad utförare.  

Fördelningen kommer att ske i två steg: 

Steg 1 - innebär att de kommuner som vill ta del av medlen ansöker till Social-
styrelsen. 

Steg 2 - innebär att de medel som är avsatta till kommuner som inte ansökt,  
kommer att omfördelas mellan de kommunerna som ansökt. Förutsättningen  
är att respektive kommun uppfyller villkoren för statsbidraget. 
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En kommun kan efter omfördelning högst få fördelade medel  
motsvarande tre gånger det belopp som anges i fördelningsnyckeln i rege-
ringens beslut. Utbetalningen planeras ske under det andra kvartalet 2024 
efter inrapportering till Socialstyrelsen.  

Medlen omfattar totalt 998 500 000 kronor. Socialförvaltningen har föreslagit 
socialnämnden besluta att anmäla intresse för att ta del av medel motsvarande 
7 989 882 kr. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-09-14 § 79 föreslagit socialnämnden 
besluta att ansökan om statsbidrag till kommuner i syfte att utöka beman-
ningen av sjuksköterskor på särskilda boenden 2023 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Intern dialog har genomförts. 

Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande ansökan om statsbidrag till 

kommuner i syfte att utöka bemanningen av sjuksköterskor på särskil-
da boenden, SOC Hid: 2023.2864  

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-09-14 § 79,  
SOC Hid: 2023.2954 

Beslutet skickas till 
Avdelningschef Ekonomi & infrastruktur 
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§ 170 

Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande beslut 
enligt 4 § Socialtjänstlagen (SoL) kvartal två 2023 
Ärendenr 2023/977-3.9.5.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att överlämna redovisad statistikrapport till kom-
munfullmäktige. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialtjänstlagen 16 kap 6 § föreskriver att socialnämnden ska redovisa till 
kommunfullmäktige en gång per kvartal gynnande beslut som socialnämnden 
inte verkställt inom tre månader från beslutsdagen samt gynnande beslut som 
avbrutits och som inte verkställts på nytt inom nämnda period.  

Rapporteringen ska även visa könsfördelningen i berörda ärenden, d v s hur 
stor del av de ej verkställda besluten som gäller män respektive kvinnor. Soci-
alnämndens verksamheter har följande antal ej verkställda gynnande 
beslut att rapportera för andra kvartalet 2023 fördelade på typ av insats och 
kön. 

Verksamhet inom 
ÄO = Äldreomsorg 
OF = Omsorg om funktionshindrade 
enligt SoL 
IFO = Individ och familjeomsorg 

Ej verkställda 
gynnande be-
slut  

Ej verkställda 
gynnande be-
slut  

Summa total 

Kvinnor Män 

Särskilt boende, ÄO 28 21 49 
Korttidsboende, ÄO - - - 
Dagverksamhet/sysselsättning, ÄO 8 6 14 
Kontaktperson, ÄO 3 - 3 
Total ÄO 39 27 66 
Särskilt boende, OF 4 3 7 
Dagverksamhet/sysselsättning, OF - 1 1 
Kontaktperson, OF 1 1 2 
Boendestöd, OF - 3 3 
Övrigt, OF - - - 
Total OF 5 8 13 
Bostad Funkis, IFO 3 7 10 
Bostad Krongyllen, IFO - - - 
Bostad övergångslägenhet, IFO 1 3 4 
Kontaktperson, IFO - - - 
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Kontaktfamilj, IFO - - - 
Behandlingshem, IFO 1 4 5 
Extern skyddat boende - - - 
Öppen vården - - - 
Total IFO 5 14 19 
Total samtliga verksamheter 49 49 98 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-09-14 § 80 föreslagit socialnämnden 
besluta att överlämna redovisad statistikrapport till kommunfullmäktige. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget.  

Beskrivning av ärendet 
Socialnämnden rapporterar 98 gynnande beslut enligt 4 § socialtjänstlagen 
(SoL), som inte har verkställts inom föreskriven tid. 

Särskilt boende (ÄO) har 49 ej verkställda gynnade beslut inom perioden. Av 
dessa är vid rapporteringstillfället: 

 12 beslut verkställda 
 11 beslut ej verkställda p g a att den enskilde har tackat nej till erbju-

dande 
 26 beslut ej verkställda då det saknas plats (ex har kö, behov 

av/pågående sanering/renovering/ombyggnation) 

Dagverksamhet/sysselsättning (ÄO) har 14 ej verkställda gynnande beslut 
inom perioden. Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

 14 beslut ej verkställda p g a att den enskilde har tackat nej till erbju-
dande 

Kontaktperson (ÄO) har 3 ej verkställda gynnande beslut inom perioden.  
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

 2 beslut ej verkställt p g a att den enskilde har speciella önskemål 
 1 beslut ej verkställt p g a rekryteringsbehov 

Särskilt boende (OF) har 7 ej verkställda beslut inom perioden.  
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

 2 beslut verkställda inom vård och omsorgsboende 
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 5 beslut ej verkställda p g a att det saknas plats (ex har kö, behov 
av/pågående sanering/renovering/ombyggnation) 

Dagverksamhet/sysselsättning (OF) har 1 ej verkställda gynnande beslut in-
om perioden. Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

 1 beslut ej verkställt p g a att den enskilde är i behov av extern boen-
de/placering/utförare 

Kontaktperson (OF) har 2 ej verkställda gynnande beslut inom perioden. Av 
dessa är vid rapporteringstillfället: 

 1 beslut ej verkställt p g a rekryteringsproblem 
 1 beslut ej verkställt p g a den enskilde 

Boendestöd (OF) har 3 ej verkställda gynnande beslut inom perioden. Av des-
sa är vid rapporteringstillfället: 

 2 beslut ej verkställda då den enskilde har behov av extern boen-
de/placering 

 1 beslut ej verkställt då den enskilde tackat nej, bor i annan kommun. 

Bostad (IFO) har 14 ej verkställda gynnande beslut inom perioden. Av dessa 
är vid rapporteringstillfället: 

 4 beslut verkställda 
 4 beslut ej verkställda p g a att den enskilde har tackat nej till erbju-

dande 
 2 beslut ej verkställda p g a att de avslutats 
 4 beslut ej verkställda p g a att den enskilde ej medverkat till verkstäl-

lighet 

Behandlingshem (IFO) har 5 ej verkställda gynnande beslut inom perioden. 
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

 2 beslut verkställda 
 1 beslut verkställs kvartal 3 
 2 beslut ej verkställda då den enskilde ej medverkat till verkställighet 

Jämförelse med de två föregående kvartalsrapporterna samt det aktuella läget 
visar följande statistiska data: 
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Verksamheter 2022-12-31 2023-03-31 2023-06-30 
Särskilt boende ÄO 34 35 49 
Korttidsboende ÄO 0 0 0 
Dagverksamhet/sysselsättning 
ÄO 

6 6 14 

Kontaktperson ÄO 3 5 3 
Totalt ÄO 43 46 66 
Särskilt boende OF 0 9 7 
Kontaktperson OF person OF 8 7 2 
Boendestöd 3 3 3 
Dagverksamhet/sysselsättning 
OF 

2 2 1 

Övrigt 1 0 0 
Totalt OF 14 21 13 
Bostad IFO /Funkis 3 13 10 
Bostad IFO/Krongyllen 4 0 0 
Bostad IFO/ Övergångslägenhet 5 3 4 
Kontaktperson/IFO  6 0 0 
Kontaktfamilj/IFO 0 0 0 
Familjehem/IFO 0 0 0 
Öppenvården 4 0 0 
Externt skyddat boende/IFO 0 0 0 
Behandlingshem/IFO 1 4 5 
Total IFO 23 20 19 
Totalt samtliga verksamheter 80 87 98 

Dialog: 
Dialog genomförd med verksamheternas rapportörer. 

Beslutsunderlag 
• Individrapport SoL, kvartal 2 2023, SOC Hid: 2023.2866 
• Individrapport OF, kvartal 2 2023, SOC Hid: 2023.2867 
• Individrapport IFO, kvartal 2 2023, SOC Hid: 2023.2868 
• Socialförvaltningens förslag gällande statistikrapport avseende ej verk-

ställda gynnande beslut enligt 4 § socialtjänstlagen (SoL) kvartal två 
2023, SOC Hid: 2023.2865 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-09-14 § 80,  
SOC Hid: 2023.2955  

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Kommunrevisorerna  
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§ 171 

Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande beslut 
enligt 9 § lagen om stöd och service (LSS) kvartal två 2023 
Ärendenr 2023/978-3.9.6.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att överlämna redovisad statistikrapport till kom-
munfullmäktige. 

Sammanfattning av ärendet 
Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade 28 § (LSS) föreskriver  
att socialnämnden ska lämna en statistikrapport till fullmäktige över hur  
många av nämndens gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte har verkställts  
inom tre månader, från dagen för respektive beslut, samt gynnande beslut  
som avbrutits och inte verkställts på nytt inom tre månader.  

Socialnämndens verksamheter har följande antal ej verkställda gynnande  
beslut enligt 9 § LSS att rapportera för andra kvartalet 2023 fördelade på typ  
av insats och kön. 

Typ av insats enligt 9 § p. 1–10 LSS  Ej verkställda gynnande beslut 
fördelade på män respektive 
kvinnor  

Summa total 

 Män  Kvinnor 

9.1 Rådgivning eller annat personligt stöd  0   0 0  

9.2 Biträde av personlig assistans  0    0 0   

9.3 Ledsagarservice   0   0  0 

9.4 Biträde av kontaktperson   5  1  6 

9.5 Avlösarservice i hemmet  0  0 0 

9.6 Kortidsvistelse utanför det egna hemmet  0 0  0 

9.7 Korttidstillsyn för skolungdom över 12 
år   

0   0 0  

9.8 Boende i familjehem eller bostad med 
särskild service för barn eller ungdomar  

0   0 0 

9.9 Bostad med särskild service för vuxna 
eller annan särskild anpassad bostad för 
vuxna  

26  19 45 

9.10 Daglig verksamhet  3 0 3 
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Summa total  34 20 54 

Socialnämnden rapporterar 54 gynnande beslut enligt 9 § LSS, som inte har 
verkställts inom föreskriven tid. 

9.4 Biträde av kontaktperson har 6 ej verkställda beslut inom perioden. Av 
dessa är vid rapporteringstillfället: 

 3 beslut inte verkställda p g a att den enskilde inte medverkat 
 3 beslut inte verkställda p g a att lämplig uppdragsgivare saknas 

9.9 Bostad med särskild service för vuxna eller annat särskilt anpassad bo-
stad för vuxna har 45 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är vid 
rapporteringstillfället: 

 2 beslut verkställda 
 1 beslut har fått erbjudande under kvartal 1 
 41 beslut ej verkställda p g a att det saknar plats (ex kö, behov 

av/pågående sanering/renovering/ombyggnation 
 1 beslut ej verkställt p g a att den enskilde tackat nej. Bor i annan 

kommun. 

9.10 Daglig verksamhet har 3 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är 
vid rapporteringstillfället: 

 1 beslut verkställt 
 2 beslut ej verkställda p g a den enskilde inte medverkat till verkstäl-

lighet. 

En jämförelse med de två föregående kvartalsrapporterna samt det aktuella 
läget visar följande statistiska data: 

Typ av insats enligt 9 § p. 1–10 LSS  2022-12-31 2023-03-30 2023-06-30 

9.1 Rådgivning eller annat personligt stöd  - - - 

9.2 Biträde av personlig assistans  1 1 - 

9.3 Ledsagarservice  1 1 - 

9.4 Biträde av kontaktperson  22 21 6 

9.5 Avlösarservice i hemmet  - - - 

9.6 Kortidsvistelse utanför det egna hemmet - - - 

9.7 
 
Korttidstillsyn för skolungdom över 12 

år 
- - - 

9.8 Boende i familjehem eller bostad med 
särskild service för barn eller ungdomar  

1 1 - 

9.9 Bostad med särskild service för vuxna 43 45 45 
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eller annan särskild anpassad bostad för 
vuxna  

9.10 Daglig verksamhet 8 4 3 

Summa total 76 73 54 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-09-14 § 81 föreslagit socialnämnden 
besluta att överlämna redovisad statistikrapport till kommunfullmäktige. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog är genomförd med verksamheternas rapportörer. 

Beslutsunderlag 
• Individrapport LSS, kvartal 2 2023, SOC Hid: 2023.2870 
• Socialförvaltningens förslag gällande statistikrapport avseende ej verk-

ställda gynnande beslut enligt 9 § lagen om stöd och service (LSS) 
kvartal två 2023, SOC Hid: 2023.2869 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-09-14 § 81,  
SOC Hid: 2023.2956 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Kommunrevisorerna 
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§ 172 

Socialnämndens sammanträdesordning 2024 
Ärendenr 2023/1014-1.1.2.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att fastställa sammanträdesordning för 2024 enligt  
nedan. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstabens kansli har samordnat planeringen för samtliga nämnder  
inför 2024. I planeringen ingår kommunens övergripande arbete med  
strategisk plan och budget samt uppföljningar. 

Sammanträdesplanen för socialnämnden har stämts av med övriga nämnder 
och kommunfullmäktige.  

Kommunstabens förslag för socialnämndens (SN), socialnämndens arbetsut-
skotts (SNAU) samt socialnämndens enskilda utskotts (SNEU) sammanträ-
desdatum för 2024 framgår av tabellen nedan. 

Mötestid för sammanträden i socialnämnden och arbetsutskottet föreslås vara  
08:15. Mötestid för enskilda utskottet föreslås vara 08:30. 

 SN SNAU SNEU 
Januari 25  11 4*, 17, 31 
Februari 29  15 14, 28 
Mars 27  14 13, 26*
April 25  11 10, 24 
Maj 30  16 8, 22 
Juni 20  7* 5, 19 
Juli   3, 17, 31 
Augusti 29  15 14, 28 
September 26  12 11, 25 
Oktober 31  17 9, 23 
November 28 14 6, 20 
December 19 5 4, 18 

*Avvikande mötesdag på grund av helgdagar. 
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Socialnämndens arbetsutskott har 2023-09-14 § 82 föreslagit socialnämnden 
besluta att fastställa sammanträdesordning för 2024 enligt ovan. 

Sammanträdet 
Kommunstaben föredrar ärendet.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att  
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Kommunstabens kansli har genomfört dialog med socialnämndens  
ordförande, förvaltningschef samt övriga nämnder i samordningen av  
sammanträdesordningen. 

Beslutsunderlag 
• Kommunstabens förslag gällande socialnämndens sammanträdesord-

ning 2024, SOC Hid: 2023.2871 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-09-14 § 82,  

SOC Hid: 2023.2957 

Beslutet skickas till 
Kommunstabens kansli 
Socialförvaltningen 
Socialnämndens ledamöter och ersättare  
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§ 173 

Redovisning av delegationsbeslut september 2023 
Ärendenr 2023/973-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av anmälda delegations-
beslut. 

Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till socialnämnden på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning: 

Delegat Beslutsdatum 

Socialchef 
Änr 2023/1091 (SOC Hid: 2023.2713) 
Tidsbegränsad anställning av verksamhetschefer 
för verksamhetsområde Socialpsykiatri och öp-
penvård 

2023-08-29 

Änr 2023/1089 (SOC Hid: 2023.2797) 
Tidsbegränsad anställning av verksamhetschef 
för verksamhetsområde Folkhälsa, hälso- och 
sjukvård 

2023-09-05 

Änr 2023/1096 (SOC Hid: 2023.2796) 
Utse arkivansvarig för socialnämnden 

2023-09-05 

Verksamhets-/avdelningschef 
Änr 2023/909 (Hid: 2023.2313) 
Avropsavtal om tjänster från Läromedia 

2023-08-24 

Änr 2023/1160 (Hid: 2023.2902) 
Avrop - Dynamiskt inköpssystem för handled-
ning inom socialförvaltningen – Processhandled-
ning Vuxenenheten Missbruk och våld 

2023-09-05 
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Änr 2023/1160 (Hid: 2023.2903) 
Avtal - Dynamiskt inköpssystem för handledning 
inom socialförvaltningen – Processhandledning 
Vuxenenheten Missbruk och våld 

2023-09-06 

Särskilt förordnad inköpssamordnare 
Änr 2023/1167 (Hid: 2023.2912) 
Direktupphandling för sociala och särskilda 
tjänster – stödboende via Humana 

2023-09-13 

Övriga beslut 

Antal avslagsbeslut för personer över 85 år gäl-
lande särskilt boende 
Avslagsbeslut under augusti månad, en kvinna 
och två män. 

• Personalärenden/anställningar, augusti 2023 (bilaga 2) 
• Individ- och familjeomsorg och familjerätt, augusti 2023 (bilaga 3) 
• Äldreomsorg, augusti 2023 (bilaga 4) 
• Funktionsnedsatta SoL, augusti 2023 (bilaga 5) 
• Funktionsnedsatta LSS, PA-SFB, augusti 2023 (bilaga 6) 
• Förhöjt arvode till familjehem, nr 25—35, 2023 (bilaga 7) 
• Fullmakt, nr 29—32, 2023 (bilaga 8) 

Augusti 2023 
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§ 174 

Redovisning av meddelanden september 2023 
Ärendenr 2023/974-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 

Avsändare Ämne 
Inspektionen för vård 
och omsorg, IVO 
2023-08-31 

Änr 2021/825 (Hid: 2023.2746) 
Beslut i ärende – tillsyn av medicinsk vård och be-
handling vid särskilda boenden för äldre 

Brottsförebyggande 
rådet, BRÅ 
2023-08-31 

Änr 2023/966 (Hid: 2023.2791) 
Beslutsmeddelande om ekonomiskt stöd till Upp-
drag fältverksamhet utifrån Luleås lokala förutsätt-
ningar 

Vårdföretagarna 
2023-09-08 

Änr 2023/974 (Hid: 2023.2964) 
Rapport om villkor för hemtjänsten 

Kommunfullmäktige 
2023-09-01 

Änr 2023/974 (Hid: 2023.2761) 
Luleå kommuns nämndreglementen 

Kommunstyrelsen 
2023-08-14 § 227 

Änr 2023/1086 (Hid: 2023.2678)  
Obligatoriska kontrollmoment 2024 

Kommunstyrelsen 
2023-08-14 § 239 

Änr 2023/974 (Hid: 2023.2680) 
Riktlinjer för kommunstyrelsens utskott 2023—2026 
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§ 175 

Val av ny ledamot (M) i socialnämndens arbetsutskott 
Ärendenr 2023/1207-1.1.2.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att utse Andreas Skarvö (M) till ny ledamot i 
socialnämndens arbetsutskott till och med 2026-12-31. 

Sammanfattning av ärendet 
Inger Oja (M) har avsagt sig uppdraget som ledamot i socialnämndens 
arbetsutskott från och med 1 september 2023. Därför genomförs detta val. 

Nomineringar 
Moderaterna har nominerat Andreas Skarvö (M) till ledamot i 
socialnämndens arbetsutskott. 

Sammanträdet 
Ordföranden ställer Moderaternas förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Avsägelse som ledamot (M) i socialnämndens arbetsutskott,  

SOC Hid: 2023.2989 
• Nominering som ledamot (M) i socialnämndens arbetsutskott,  

SOC Hid: 2023.2990 
• Förslag till beslut gällande val av ny ledamot (M) i socialnämndens 

arbetsutskott, SOC Hid: 2023.3016 

Beslutet skickas till 
Vald ledamot 
Kommunstabens kansli 
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§ 176 

Val av ny ersättare (M) i socialnämndens enskilda utskott 
Ärendenr 2023/1209-1.1.2.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att utse Andreas Skarvö (M) till ny ersättare i social-
nämndens enskilda utskott till och med 2026-12-31. 

Sammanfattning av ärendet 
Inger Oja (M) har avsagt sig uppdraget som ersättare i socialnämndens en-
skilda utskott från och med 1 september 2023. Därför genomförs detta val. 

Nomineringar 
Moderaterna har nominerat Andreas Skarvö (M) till ersättare i socialnämn-
dens enskilda utskott. 

Sammanträdet 
Ordföranden ställer Moderaternas förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Avsägelse som ersättare (M) i socialnämndens enskilda utskott,  

SOC Hid; 2023.2992 
• Nominering som ersättare (M) i socialnämndens enskilda utskott,  

SOC Hid: 2023.2991 
• Förslag till beslut gällande val av ny ersättare (M) i socialnämndens 

enskilda utskott, SOC Hid: 2023.3017 

Beslutet skickas till 
Vald ersättare 
Kommunstabens kansli 
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